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:POR QUE DEBES PARTICIPAR?

B De acuerdo al portal CONOSCE del Organismo Supervisor de Contrataciones del Estado
(OSCE), el Estado peruano comprd en el aflo 2021 mas de S/. 49,683 millones de soles a
25,282 proveedores a través de 48,938 procedimientos de seleccion. En promedio se
convocan mas de 180 procedimientos de seleccidon por cada dia a través del SEACE
(Saravia, 2022), sin contar las compras de bienes y servicios menores a 9 UIT que son
miles por dia.

B | as contrataciones del Estado, es uno de los sistemas transversales mas importantes y mas

sensibles en la administracion publica, tiene una relacién dindmica con intereses en las
empresas (proveedores), las instituciones Publicas y los ciudadanos, por tanto, sus
operadores deben pertenecer a un oérgano colegiado, habilitado y capacitado para
garantizar los insumos que la instituciéon necesita a tiempo para el logro de los objetivos
institucionales (entrega de bienes y servicios a la poblacidn).
Este curso brinda una formacién practica para entender la normativa y tener un criterio
uniforme en cada etapa de la contratacidn, desde la actuacidn preparatoria hasta la firma del
contrato. Asimismo prepara al participante para rendir el examen de certificacién ante el
OSCE vy librarse de presuntos actos de corrupcion por mala praxis o desconocimiento del
mismo.

& OBJETIVOS DEL CURSO:

B Que el alumno aprenda a gestionar en Contrataciones del Estado de cara al 2023, obteniendo
conocimientos sobre: contrataciones publicas, gestion de actuaciones preparatorias, gestion
de procedimientos de selecciéon y gestion de ejecucién contractual.

B Proporcionar a los participantes los conocimientos y herramientas necesarias que les
permitan aprobar satisfactoriamente el examen de certificacion aplicado por el OSCE.

B Conocera las nuevas Implicancias de la Ley que Garantiza la Reactivacion de Obras Publicas
Paralizadas publicada el 10 de octubre del 2022 (Ley N° 31589)

:QUIENES DEBEN PARTICIPAR?

e
Operadores y técnicos Postulantes: CAS, 728, Locadores Funcionarios y servidores

logisticos que laboran en de Servicios y a la nueva Ley del publicos y otros profesionales
areas vinculadas con la Servicio Civil a las areas que se desempeiien en el

contrataciéon de bienes, administrativas (Administracion, area de compras de
servicios y obras del Tesoreria, Contabilidad, entidades publicas, en el area
Estado. Presupuesto, Logistica, Control logistica y de licitaciones de
previo y otros) de las empresas privadas, auxiliares
instituciones publicas, para administrativos y publico en
ocupar los puestos que general.
demandan con frecuencia.

[www.rc-consulting.org J /rcconsultingperu oo 956 991 632




COMPETENCIAS ESPECIFICAS A DESARROLLAR

como conocer la estructura normativa del régimen de

contrataciones del Estado de cara al inicio del 2023.

Comprender los principios que rigen la contratacion publica, asi oscs

Analizar los principios, deberes y prohibiciones éticas de: los
empleados publicos, establecidos en la Ley del Cédigo de Etica
de la Funcion Publica.

Identificar los conceptos, procedimientos, herramientas y

buenas practicas que les permitan cumplir su rol en forma
efectiva en el proceso de contrataciones en el Sector Publico.

Identificar y gestionar las actuaciones preparatorias de las
contrataciones, a fin de realizarlas de manera eficiente.

Describir los procedimientos realizados por el comité de
seleccién u Organo encargado de las contrataciones para elegir
proveedores.

Identificar y gestionar administrativamente los contratos, bajo el
enfoque de gestidn por resultados.

Prepararte mediante la resolucion de examenes tipo OSCE, por
cada eje tematico, para obtener la Certificacion.

METODOLOGIA CONSULTING

Nuestra estrategia metodoldgica se fundamenta en la «ensefanza interactiva» postulada por Eric
Mazur, educador de la Universidad de Harvard. Dicho mecanismo se enfoca en aplicar el
conocimiento disruptivo, situando a los participantes -de manera empirica- como verdaderos
protagonistas del aprendizaje. Asimismo, nuestro método pedagdgico cuenta con un valor
anadido: que lo aprendido se apligue en la mejora de la condicion de vida de los ciudadanos.

El curso se desarrollara en seis mdédulos (en vivo) que incluiran la
Estrategia didactica presentacién de contenidos, normativa y la explicacién tedrica de los
principales temas de mayor relevancia.

A partir de la 2da sesion, el docente resolvera 2 a 3 casos practicos

Estrategia practica )
mas frecuentes.

Aprendizaje El participante va aplicar lo aprendido resolviendo casos practicos de
aplicativo manera individual y exponiendo en clase.
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PLATAFORMA DE ENSENANZA: VIRTUAL ((+))

Las sesiones del curso son realizados mediante el sistema virtual, por intermedio de
la plataforma virtual del Campus de gobierno en linea de R&C Consulting vy
videoconferencias en vivo desarrolladas en el aplicativo Zoom (Versién Pro).

Clases transmitidas en vivo, en tiempo real. El participante podra realizar su intervencion
en el momento oportuno por su micréfono y chat.

Las clases seran grabadas y subidas a nuestra plataforma exclusiva y se les dara un usuario
y clave de acceso.

Nuestra plataforma comprende material especializado por cada sesién, normativa,
manuales, lecturas especializadas, video grabado, exdmenes de evaluacion.

Las clases grabadas permaneceran hasta 6 meses y el participante podra descargar tanto
el material como los videos.

SISTEMA DE EVALUACION

CRITERIOS DE INSTRUMENTOS DE PONDERACION SOBRE
EVALUACION EVALUACION NOTA FINAL

Participacion de

Intervenciones
clase

individuales

Desarrollo de
casos practicos Casuistica

Aplicacion de
conocimiento Examen Final
del curso
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® Asistencia a clases en vivo. Minimo el 80% de asistencia
e Nota minima aprobatoria es de 13 del promedio final, de acuerdo a la siguiente férmula:

NF= 20% (Participacion) + 60% (Taller caso practico) + 20% (Examenes)

Si el participante NO obtiene una nota final minima de 11 asi como el el 80%
de asistencia, solo se le otorgara constancia de participacion.

VENTAJAS PARA LOS PARTICIPANTES
DE ESTUDIAR EN NUESTRA ESCUELA

El programa esta elaborado y disefado por especialistas en gestion publica vy
metoddlogos académicos de R&C Consulting, de acuerdo a la normas de capacitacion
emitidas por SERVIR, ente rector de la capacitacion para el Sector Publico, segun la
Normativa de la Presidencia Ejecutiva N2 141-2016-SERVIR-PE sobre “Normas para la
gestion del proceso de capacitacion en las entidades publicas”.

Mas de 19 afos de experiencia dictando programas especializados en gestiéon
publica.

Nuestra institucion ha desarrollado mas de 250 programas InHouse a instituciones
publicas y privadas solo entre los afos 2021y 2022.

Una comunidad de mas de 100 mil servidores publicos capacitados por nosotros a
nivel nacional.

NUESTRA EXPERIENCIA EN DIVERSOS CURSOS
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El Sistema Nacional de Abastecimiento

Planeamiento Estratégico en el Sector Publico

Contratacion Publica

Vinculacion del Planeamiento Estratégico con las Contrataciones Publicas
Politica Nacional de Modernizacion de la Gestion Publica.

La contratacion publica y la gestion basada en resultados.

Codigo de Etica de la funcion publica

Cadena Logistica/Abastecimiento: Procesos.

Conflictos de intereses en la Cadena Logistica.

Caso Practico 1: Principios éticos de la funcion publica.

© ACT UALIZACION SEGUN NUEVO DECRETO N°234-2022:

MODIFICACIONES AL MARCO GENERAL Y LAS ACTUACIONES PREPARATORIAS

Modalidades de Contratacion Requisitos de Calificacion
Declaratoria

Principios de la Ley de Contrataciones del Estado

Plan Anual de Contrataciones.

El proveedor - RNP

Requerimiento: Especificaciones Técnicas, Términos de Referencia y Requisitos de
Calificacion.

Valor Estimado y Valor Referencial

Sistemas de contratacion.

Caso Practico 2:: Identificar los principios de le Ley de Contrataciones

© ACT UALIZACION SEGUN NUEVO DECRETO N°234-2022

MODIFICACIONES A LA FASE DE SELECCION

Declaratoria de Desierto

Rechazo de Ofertas

Etapas del Concurso Publico

Procedimiento de Adjudicacion Simplificada

Condiciones para el empleo de la Contratacion Directa Improcedencia del Recurso de
Apelacion

Modalidades de contratacion.



o  Expediente de contratacion

»  Organos a cargo del procedimiento de selecciéon: OEC y Comité de seleccion.
e Documentos del procedimiento de seleccion.

e  Factores de Evaluacion.

*  (CasoPractico 3: Casuistica sobre Comités de Seleccion

SESION 4: METODOS DE CONTRATACION

e Licitacion Publica y Concurso Publico: Etapas y plazos

o  Adjudicacion Simplificada: Etapas y plazos

*  Seleccion de Consultores Individuales: Etapas y plazos

®  Subasta Inversa Electronica: Etapas y plazos

e Comparacion de precios

®  (CasoPractico 4:Identificar si corresponde subsanacién de la oferta.

© METODOS DE CONTRATACION- PARTEII

e (Consentimiento de la Buena Pro

*  Buena Pro administrativamente firme

*  (Contrataciones Directas

*  (atdlogos Electréonicos de Acuerdo Marco

®  Recurso de Apelacion

®  CasoPractico 5: Andlisis sobre recurso de apelacion

SESION 5: EJECUCION CONTRACTUAL

e Perfeccionamiento del contrato.

e  Modificaciones del contrato: Adicionales, Reducciones, ampliaciones de plazo, otras modifi-
®  caciones.

*  Penalidades por incumplimiento del contrato.

e Resolucion y Nulidad del contrato.

*  Recepcidn, conformidad y pago.

e (Casopractico 6: CoOmo gestionar la ampliacion de plazo.

© ACTUALIZACION SEGUN NUEVO DECRETO N°234-2022: MODIFICACIONES A LA
FASE DE EJECUCION CONTRACTUAL

e Plazosy procedimiento para el perfeccionamiento del Contrato Procedimiento de Resolu-
cion de Contrato

*  Requisitos adicionales para la suscripcion del contrato de obra Suspension del Plazo de
Ejecucion

®  (lases de Adelantos

e Amortizacion de Adelantos

o Fidecomiso de adelanto de Obra

e Inspector o Supervisor de obras

o  Consultas sobre ocurrencias en la obra Reajustes

o Procedimiento de ampliacion de plazo Liquidacion del Contrato de Obra

Implicancias de la Ley que Garantiza la Reactivacion de Obras Publicas Paralizadas publicada el 10
de octubre del 2022 (Ley N°31589)



DOCENTES DE POST GRADO:

ELOY IVAN UGARTE CASAFRANCA

Ingeniero Electrénico colegiado y habilitado, con estudios concluidos
de Doctorado y Maestria en Administracién. Posee una amplia
experiencia en el sector publico, fundamentalmente en la gestion de la
Contratacion Publica, se desempeia actualmente como Consultor
principal en materia de Contratacion publica de la empresa AID
Consulting Group y Gerente General de laempresa Diseiio e Innovacion
SAC, habiendo desarrollado labores como Gerente del Departamento
de Ingenieria de la Contraloria General de la Republica, funcionario de
la Gerencia Central de Operaciones, Coordinador Técnico de la Gerencia
de Logistica, encargado del area de infraestructura y del area de Control
Patrimonial, asi como Jefe del Area de Servicios Generales de la misma
entidad. Cuenta ademas con estudios de especializacion en
Contrataciones y Adquisiciones del Estado asi como en el Programa de
Gerencia Publica de ESAN. Ha ejercido la docencia en la Escuela
Nacional de Control, Instituto de Gobierno de la Universidad San
Martin, Centro de Educacién Ejecutiva de la Universidad del Pacifico y
otras instituciones. Capacitador registrado del OSCE.

ING. MICHELE ALEJANDRO ALVAREZ ROBERTO

Profesional titulado en Ingenieria de Sistemas, con sélida experiencia
en la Administracion Publica en materia de Contrataciones -
aproximadamente 12 afos - asi como docencia en el tema. Servidor
Certificado por OSCE a nivel avanzado. Manejo de los Sistemas
Integrados del Estado, con estudios complementarios en Gerencia de
Proyectos bajo el enfoque PMI, y Marketing Digital.
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CERTIFICACION

La certificacién sera otorgada de acuerdo a las normas de SERVIR, y segun la Normativa
de la Presidencia Ejecutiva N2 141-2016-SERVIR-PE sobre “Normas para la gestion del
proceso de capacitacion en las entidades publicas”

Certificate por v Serm

70 horas academicas Curso dictado bajo la
directiva N2 141-2016-SERVIR-PE.

Otorgado a:
Javier Esteban Rondon Ramirez

Por haber participado en el curso

“CONTRATACIONES DEL ESTADO
SEGUN LAS ULTIMAS MODIFICACIONES 2023”

“\' %/}
Ing. Misael River§ Carhuapuma ] Lic. Adm. Gui¥érmo Rengifo Sandoval
GERENTE GENERAL J DECANO NACIONAL
4 ]
i

COLEGIO DE LICENCIADOS EN ADMINISTRACION

NUESTROS BENEFICIOS:
DOCENTES —  CERTIFICADO
ESPECIALISTAS |__| o Por 70 horas Lectivas disponibles
« Capacitadores certificados M de inmediato en fisico y virtual.
% BONO DE REGALO O ASESORIA
‘\1) * Curso online de E‘-  Asesoria del docente y del area
SEACE 3.0 académica en linea.
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Docentes con alta
experiencia en
el sector pUblico

Certificado por 70 horas
lectivas disponibles de
inmediato en formato

fisico y virtual

Acceso por 6 meses a
la plataforma virtual y
disponible las 24/7.

i
\\\\\\5

Normativa actualizada
y Materiales inéditos
descargables

FRECUENCIA Y HORARIOS

INICIO

FRECUENCIA
HORARIO

DURACION

INVERSION

Reserva tu vacante

MODALIDAD VIRTUAL

s/.350

SI N:7:10J8 PRECIO REGULAR

[www.rc-consulting.org J

7:00a 10:00 pm

/rcconsultingperu o o

(s v

Asesoria del docente en
linea a coordinar la
disponibilidad con su
asesora académica.

e @

Expositores de
Post Grado

5 Sesiones en vivo
por la plataforma
de Zoom.

Banco de
preguntas OSCE
(actualizadas)

09 DE MARZO AL 23 DE MARZO

MARTES - JUEVES

Cinco (5) sesiones

Asesora Smart

VANESSA VERTIZ
accede@rc-consulting.org

(3 956 991632

956 991 632



Formas de Pago

Numero de ahorro en soles: Numero de ahorro en soles: Numero de ahorro en soles:
N°: 193-2215-6471-0-72 N°: 04-015-718973 N°: 027-7653721
MISAEL RIVERA CARHUAPUMA Titular: R&C Consulting MISAEL RIVERA CARHUAPUMA

Ll -

Numero de ahorro en soles: Numero de ahorro en soles:
N°: 0011 - 0153 - 0200601672 N°: 011-3037-901825
Titular: R&C Consulting MISAEL RIVERA CARHUAPUMA

Deposito @ Transferencia
Bancario Bancaria
Comunicate con un asesor para OO EEEiE
resolver tus dudas: Lunes a Viernes: 9:00 a.m. a 7:00 p.m.
956 991 632 Sabados: 9:00 a.m. a 1:00 p.m.

Pago por via apps

MISAEL RIVERA
CARHUAPUMA

964 075 153
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R&C Consulting - Escuela de Gobierno y Gestion Publica, es una
institucion proveedora de capacitacion con mas de 18 afos de
experiencia, ayuda a ejecutar sus Planes de Desarrollo de Personas
(PDP) de las instituciones publicas de acuerdo a las exigencias de la
Autoridad Nacional del Servicio Civil (SERVIR) ente rector de la
capacitacion en el sector publico, la Ley N2 30057, Ley de Servicio Civil
y su Reglamento, la directiva de RPE N2 141-2016-SERVIR-PE y demas
normativas para el exitoso desarrollo de la gestion de la capacitacion.

Hemos capacitado a mas de 400 instituciones del gobierno nacional,
regional, local y organismos auténomos, el mismo que esta
publicado en el Buscador de Proveedores del Estado del SEACE, los
mismos que acreditan nuestra experiencia como proveedores de
capacitacion.

CONSULTAS DISPONIBLE IN HOUSE
Contactanos y te brindaremos la mayor informacion

VANESSA VERTIZ

accede@rc-consulting.org

Visitanos a nuestra sede en Lince

Puedes visitarnos en nuestra sede Lince para
brindarte mayores detalle de este y otros programas
especializados en Gestion Publica. Zi

RSZS,

CONSULTING

Escuela de Gobierno y Gestién Publica
Av.Petit Thouars N°2166, Lince, Lima, Peru

(01) 266-1067 Anexo 100

www.rc-consulting.org



