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& IMPORTANCIA DEL CURSO

El Procedimiento Administrativo es indispensable para poder realizar
tramites y procesos ante las diferentes instituciones del Estado. Su
finalidad es, primero, la «proteccidn del interés general»; segundo, que
ello se haga «garantizando los derechos e intereses de los
administrados», y tercero, que ambos fines se logren «con sujeciéon al
ordenamiento constitucional y juridico en general»

El curso de la Ley de Procedimiento Administrativo General (LPAG),
tiene como propdsito brindar al participante una sintesis ordenada de los
aspectos mas relevantes vinculados a los principios y reglas que rigen el
ejercicio de la funcion administrativa del Estado y su interaccién con los
administrados, en el marco de un Estado de Derecho. Asimismo,
proporciona un panorama general de las bases, marco conceptual,
fundamentos y contenidos sustantivos establecidos por la Ley N° 27444
y el TUO del LPAG, respecto a la potestad sancionadora del Estado en el
ambito administrativo. Su conocimiento y debida aplicaciéon es muy
importante porque existe un deber de la Administracién brindar las
condiciones como: favorables, razonables, predictibles, céleres y
sencillas hacia los administrados.

OBJETIVOS DEL PROGRAMA:

Conocer los principales contenidos sustantivos y procesales
gue regulan el funcionamiento de la Administracion Publica
sobre la base del Texto Unico Ordenado de la Ley de
Procedimiento Administrativo General, Ley 27444, revisando
especialmente las modificaciones al texto normativo para
una comprension sistematica y ordenada del procedimiento
administrativo general, a fin de que los profesionales estén
en condiciones de asumir sus funciones laborales con una
adecuada aplicacion de las normas del procedimiento en el
nuevo contexto de la gestion publica y modernizacion del
Estado.

Asimismo, dotar a los participantes de las herramientas
tedrico practicas para estar en condiciones adecuadas de
emitir actos administrativos, resolver controversias
administrativas y de hacer peticiones ciudadanas a la
administracion publica debidamente fundamentadas con
precision y coherencia.

Analizar los elementos de la normativa vigente respecto del
acto administrativo y los requisitos de validez y eficacia,
mediante ejemplos tipo que permita diferenciar dichos
aspectos, valorando su importancia.

Visita nuestra web
www.rc-consulting.org ESTEFANY EsPEJo (©) 950883 155
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{Quiénes deben participar?

Profesionales y Servidores responsables de la asesoria a los érganos de alta direccidn de las
distintas entidades publicas.

Servidores publicos de las dreas de Asesoria Juridica de las entidades publicas y de empresas
que deben desarrollar procedimientos administrativos ante las entidades de los tres niveles de
Gobierno.

@ Profesionales y consultores de la administracion publica y organismos no gubernamentales.
@ Abogados y consultores independientes.

Postulantes CAS, locadores de servicio y aspirantes a las areas de: Presupuesto,
Planeamiento, Tesoreria, Contabilidad, Logistica y Asesoria Juridica de las entidades publicas,
este curso es muy importante para acreditar competencias, que son requisitos en los términos
de referencia para el puesto.

{Qué aprendera el participante?

« Conocera la estructura y Ilas formas organizativas de Ia
Administracion Publica, asi como el régimen en el que esta se
desarrolla.

Comprendera las principales situaciones juridicas del ciudadano
reguladas por el Derecho Administrativo.

Conocerd las reglas basicas que rigen el procedimiento
administrativo, distinguiéndose de otros tipos de tramite ante las
entidades publicas.

Se encontrara en la capacidad de interactuar con la Administracion
Publica a través de los diversos procedimientos administrativos.

Comprender el Procedimiento Administrativo Sancionador y la
ejecucion de las sanciones administrativas.

Visita nuestra web
www.rc-consulting.org ESTEFANY EsPEJo (©) 950883 155




Metodologia Consulting

Nuestra estrategia metodoldgica se fundamenta en la «ensefanza interactiva» postulada por Eric
Mazur, educador de la Universidad de Harvard. Dicho mecanismo se enfoca en aplicar el
conocimiento disruptivo, situando a los participantes -de manera empirica- como verdaderos
protagonistas del aprendizaje. Asimismo, nuestro método pedagdgico cuenta con un valor anadido:
que lo aprendido se aplique en la mejora de la condicién de vida de los ciudadanos.

El curso se desarrollard en seis médulos (en vivo) que incluirdn la presentacién de

Estrategia didactica contenidos, normativa y la explicacién tedrica de los principales temas de mayor

relevancia.

e ae g as A partir de la 2da sesién, el docente resolvera casos practicos mas frecuentes en las
Estrategia didactica

operaciones del curso

El participante va aplicar lo aprendido resolviendo casos practicos de manera
individual y exponiendo en la clase presencial.

Estrategia didactica

NUESTRA PLATAFORMA

@ Las sesiones del curso se realizan mediante el sistema virtual, por intermedio de la
plataforma virtual del Campus de gobierno en linea de R&C Consulting vy
videoconferencias en vivo desarrolladas en el aplicativo Zoom (Version Pro).

La modalidad virtual comprende:

Clases transmitidas en vivo, en tiempo real. El participante podra realizar su intervencion en el
momento oportuno por su micréfono y chat.

Las clases seran grabadas y subidas a nuestra plataforma exclusiva y se les dara un usuario y
clave de acceso.

Nuestra plataforma comprende material especializado por cada sesidén, normativa, manuales,
lecturas especializadas, video grabado, examenes de evaluacion.

Las clases grabadas permaneceran hasta 6 meses y el participante podra descargar tanto el
material como los videos.

Visita nuestra web

www.rc-consulting.org ESTEFANY EsPEJO (O 950883 155



Para obtener la certificacion:

CRITERIOS DE INSTRUMENTOS DE PONDERACION SOBRE
EVALUACION EVALUACION NOTA FINAL

Participaciéon de Intervenciones
clase individuales

Desarrollo de

casos practicos Casuistica

Aplicacidon de
conocimiento Examen Final
del curso

® Asistencia a clases en vivo. Minimo el 80% de asistencia
e Nota minima aprobatoria es de 13 del promedio final, de acuerdo a la siguiente férmula:

NF= 20% (Participacion) + 60% (Taller caso practico) + 20% (Examenes)

e Sj el participante obtiene nota final de 11 6 12 y minimo el 80% de asistencia, se otorgara una
constancia de participacion.

Todos nuestros programas son elaborados de acuerdo a los
estandares de SERVIR, segun la Resoluciéon de la Presidencia Ejecutiva
N° 141-2016-SERVIR-PE sobre “Normas para la gestion del proceso de
capacitacion en las entidades publicas”.

Mas de 19 anos de experiencia dictando programas especializados en
gestién publica.

Nuestra institucion ha dirigido mas de 200 programas InHouse a
instituciones publicas solo entre los afios 2018 y 2020.

Hemos capacitado a mas de 60 mil servidores publicos capacitados
por nosotros a nivel nacional.

Hemos sostenido convenios con instituciones educativas como la UNI,
UNMSM, CENTRUM PUCP, OSCE, CAFAE MEF y muchas otras.
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SESION 1: ELESTADO, LA ADMINISTRACION PUBLICA Y EL DERECHO ADMINISTRATIVO

e  Funcionesy Estructura del Estado.

o Administracién Publica: concepto y funciones tradicionales (politica, prestacional,

fomento y jurisdiccional).

e Administracion Publica Tradicional VS Administracion Publica Moderna (carpeta
ciudadana, once only, tribunales robot, juicios telematicos, Inteligencia Artificial, Big
Data, Proteccion de datos personales, Smart Cities). De la eficiencia a la Inteligencia.

e ElDerecho Administrativo: Evolucion histérica, nocion conceptual, parte general y

especial.
*  Fuentes del procedimiento administrativo
e Precedentes administrativos

e Modalidades de la actividad administrativa.

e Actuacion administrativa de contratacion.

e Régimen Juridico de los Actos Administrativos
e  Principios del Procedimiento Administrativo
e Concepto

*  Funciones

o Elacto administrativo: concepto, elementos, requisitos de validez, clases.
e Requisitos y nulidad del acto administrativo.

e Presuncién de validez de los actos administrativos
e (ausales de nulidad

e Declaracién de nulidad



o Conservacion del acto administrativo

e Eficacia de los actos administrativos

e Aspectos generales de la notificacion

* Modalidades de la notificacion

*  Notificacién personal y publicacién de los actos administrativos
e Revisién de los actos en la via administrativa

*  Revisién de oficio

SESION4: EL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO

o  ElProcedimiento Administrativo: inicio, desarrollo, instruccién, conclusion.

e  Principios del procedimiento administrativo.

e Laprueba en el procedimiento administrativo (Evidence — Proof — Tradicional -
Estandar — Dindmica — verdad como coherencia — verdad como correspondencia).

e Sujetos del procedimiento administrativo (autoridad, administrado y tercero).

*  Revision de los actos administrativos (administrativa y judicial).

DESARROLLO DEL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO

e Formas de inicio del procedimiento administrativo.

e Ordenacién, instruccidn y fin del procedimiento administrativo.
e Los Recursos en sede administrativa.

*  Silencio administrativo.

SESION 5 : PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO DE FISCALIZACION Y PROCEDIMIENTO

ADMINISTRATIVO TRILATERAL

e Marco normativo, concepto, caracteristicas, elementos, contenido.

e Facultadesy deberes de la autoridad fiscalizadora, deberes y derechos de los
administrados.

e Enfoque de cumplimiento normativo, gestion del riesgo, prevencion del riesgo y tutela
de los bienes juridicos protegidos — Risk Based Regulation.

*  Procedimiento administrativo trilateral: naturaleza, marco normativo, elementos,
caracteristicas y sujetos.

e  Procedimiento administrativo trilateral: reclamacién de primer y segundo grado,
desarrollo, resolucién administrativa.

e  Procedimiento administrativo trilateral: impugnacién, conciliacién o transaccion
extrajudicial.

o Comentarios sobre casuistica nacional e internacional

Visita nuestra web
www.rc-consulting.org ESTEFANY EsPEJo (©) 950883 155




SESION6: PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO SANCIONADOR

e Reglas del procedimiento.

e Relacién entre el Derecho Administrativo Sancionador y el Derecho Penal:

e  Teoria Unitaria, Cualitativa y Ecléctica.

e Lapotestad sancionadora.

e Teoria general de la infraccién administrativa: la tipicidad subjetiva, la
antijuridicidad, la culpabilidad, causales de justificacion.

e  Fasesy desarrollo del procedimiento administrativo sancionador.

*  Prescripcion de las sanciones administrativas.

*  Caducidad del procedimiento.

* Ejecucién de las sanciones administrativas. Medidas de caracter provisional.

e  (Criterios administrativos aplicados al PAS, a través de ejemplos tipo.

* Medidas cautelares y correctivas.

e Comentarios sobre casuistica nacional e internacional.

Docentes Especializados

DR. Boris Potozén Braco

Doctor en Derecho por la Universidad Nacional Mayor de San Marcos
(UNMSM) y Abogado por la Universidad de Lima. Es consultor en el ambito
del derecho previsional, laboral, administrativo, civil, procesal,
constitucional, fusiones y adquisiciones. Ha desempefado importantes
cargos como: Superintendente Nacional de Migraciones, Director General
de Asesoria Juridica de la Presidencia del Consejo de Ministros, Director de
Asuntos Laborales del Ministerio del Trabajo. Entre sus mayores logros en
gestion publica destacan: La simplificacion de procedimientos
administrativos en Migraciones, eliminando mas de 130 requisitos de los
procedimientos TUPA. Expositor conferencista.

DR. Roberto Alexis Casado Lopez

Abogado, asesor & Consultor en Gestion Publica. Con estudios de
especializacién en Europa y posgrado en Derecho Publico. Autor del libro:
“Manual del Fedatario”, “Como Efectuar Investigacion Administrativa”,
“Proceso Administrativo Disciplinario”. Creador desde hace 20 afos del
procedimiento de autenticacion de expedientes en la funciéon del
Fedatario regulado por la Ley N° 27444. Actual funcionario publico, ha
ejercido los cargos de Director Ejecutivo de Administracién en cinco
entidades. Director de Economia, Director de Asesoria Juridica, Director
Ejecutivo de Administracion de Recursos Humanos, Asesor de Despacho
Ministerial. Docente universitario y de posgrado.
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Certificacion

La certificacion sera otorgada de acuerdo a las normas de SERVIR, y segun la
Normativa de la Presidencia Ejecutiva N2 141-2016-SERVIR-PE sobre “Normas
para la gestidn del proceso de capacitacion en las entidades publicas”

S@IrVAT curso dictado bajo la directiva Ne 141-2016-SERVIR-PE.

{Por qué debes confiar en R&C Consulting? Las certificaciones que
otorgamos son consultadas y verificadas su autenticidad por las oficinas
de control institucional y/o Recursos Humanos de las instituciones
publicas, el cual contamos con el soporte administrativo para ratificar
dicha Certificacién, este procedimiento es una verificacién posterior de
idoneidad del postulante o servidor publico que presenta

nuestra certificacion. |

Certificate por 70 horas académicas

Otorgado a:
Javier Esteban Rondon Ramirez

Por haber participado en el curso

“LEY DEL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO
GENERAL - LEY N° 27444"

~
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Ing. Misael Rive) ‘arhuapuma Lic. Adm. Guitermo Rengifo Sandoval

GERENTE GENERAL DECANO NACIONAL

;é COLEGIO DE LICENCIADOS EN ADMINISTRACION
N v

Ly

Visita nuestra web
www.rc-consulting.org ESTEFANY EsPEJo (©) 950883 155
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BENFICIOS
DOCENTES — CERTIFICADO
Mo ESPECIALISTAS E@l « Por 70 horas Lectivas en convenio

« Capacitadores certificados con el Colegio de Licenciados

en Administracion (CLAD)

% BONO DE REGALO ASESORIA

 Procedimiento administrativo Ei « Asesoria del docente y del
2021 (Ley 27444) area académica en linea

Ex Superintendente de Migraciones

y doctor en derecho

Acceso por 6 meses a la
plataforma virtual y
disponible las 24/7.

Seis (06) sesiones que se
desarrollaran en vivo

Certificado por 70 horas lectivas
disponibles de inmediato en
fisico y virtual.

Acceso a Moderna
aula virtual

Normativa actualizada y
Materiales inéditos
descargables.

Resolucion de consultas y casos
practicos en vivo.

N

OO

Visita nuestra web
www.rc-consulting.org ESTEFANY EspeJo (©) 950883155




Frecuencia y Horarios

INICIO 22 de Julio al 5 de Agosto del 2022

FRECUENCIA Lunes, Miércoles y Viernes

7:00 pm a 10:00 pm
HORARIOS Seis (6) sesiones en vivo de

cuatro (4) horas académicas

Inversion del curso

INVERSION VIRTUAL INCLUYE

CERTIFICADO FISICO

S/ 595 000 Certificacion del curso

LEY DEL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO
PROMOCION PREVENTA S/357 GENERAL - LEY N° 27444

PROMOCION PREVENTA NO APLICA PARA O/S por R&C Consulting en convenio con el Colegio
de Licenciados en Administracion

Clases 100% en vivo
Capacitate desde cualquier lugar del pais, con
una PC, Laptop o Tablet.

Queremos ayudarte Asesor Smart
Contactanos para - ESTEFANY ESPEJO
brindarte mas 950883 155

informacioén informes@rc-consulting.org

Visita nuestra web ESTEFANY EsPEJo (© 950883 155

www.rc-consulting.org
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Formas de Pago
NuUmero de ahorro en soles: Numero de ahorro en soles: Numero de ahorro en soles:
N°: 193-2215-6471-0-72 N°: 04-015-718973 N°: 027-7653721
MISAEL RIVERA CARHUAPUMA Titular: R&C Consulting MISAEL RIVERA CARHUAPUMA
Numero de ahorro en soles: Numero de ahorro en soles:
N°: 0011 - 0153 - 0200601672 N°: 011-3037-901825
Titular: R&C Consulting MISAEL RIVERA CARHUAPUMA
Depésito @ Transferencia
Bancario Bancaria
, Horario de atencion:
Comunicate con un asesor para
resolver tus dudas: Lunes a Viernes: 9:00 a.m. a 7:00 p.m.
950 883 155 Sabados: 9:00 a.m.a 1:00 p.m.
Pago por via apps

MISAEL RIVERA
CARHUAPUMA

964 075 153




~

R&C Consulting - Escuela de Gobierno y Gestion Publica, es una
institucion proveedora de capacitacion con mas de 18 afos de
experiencia, ayuda a ejecutar sus Planes de Desarrollo de Personas
(PDP) de las instituciones publicas de acuerdo a las exigencias de la
Autoridad Nacional del Servicio Civil (SERVIR) ente rector de la
capacitacion en el sector publico, la Ley N2 30057, Ley de Servicio Civil
y su Reglamento, la directiva de RPE N2 141-2016-SERVIR-PE y demas
normativas para el exitoso desarrollo de la gestion de la capacitacion.

Hemos capacitado a mas de 400 instituciones del gobierno nacional,
regional, local y organismos auténomos, el mismo que esta
publicado en el Buscador de Proveedores del Estado del SEACE, los
mismos que acreditan nuestra experiencia como proveedores de
capacitacion.

CONSULTAS DISPONIBLE IN HOUSE
Contactanos y te brindaremos la mayor informacion

ESTEFANY ESPEJO

informes@rc-consulting.org

Y

Visitanos a nuestra sede en Lince

Puedes visitarnos en nuestra sede Lince para
brindarte mayores detalle de este y otros programas

especializados en Gestion Publica. Zi
CONSULTING

Escuela de Gobierno y Gestién Publica
Av.Petit Thouars N°2166, Lince, Lima, Peru

(01) 266-1067 Anexo 100

www.rc-consulting.org




