
SISTEMA INTEGRADO DE
GESTIÓN ADMINISTRATIVA
SIGA 2025

ESCUELA de
GOBIERNO
y Gestión Pública

N 1° en formación
corporativa por
competencias
del Perú

Curso
especializado

Inicio 05
de mayo

del 2025

+ de medio millón
de personas
capacitadas

+ de 1000
instituciones

aprenden
con nosottros

+ de 1500 cursos
y diplomados
desarrollados
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Pertenece al DIPLOMADO
SISTEMAS GUBERNAMENTALES

rc-consulting.org



�������������������������
������������������
����	��

��������������������������������������
�������������������	�������������

����������������������������������
��	���������������� �
������������������

����	���������������������
�����	������������������

90
hrs14

sesiones

������������������������������	����
�����������������������������������
������

������������	��������
�����������
���������	������������������
���������������������

���������������������������������
����������������
�������	���

���������������������������������������������
����������������������������������������

����������������������������
��������������������������
��������������������������

������������������������
������������������������������
����������������������������

Beneficios
�
�
�
����������������

��

��
�
��
�

��
��
������������

�
�
�
����������������

��

��
�
��
�

��
��
������������

1
año



¿Este curso para ti?

Aprenderás a registrar en el  Sistema
Integrado de Gestión Administrativa SIGA 
MEF las operaciones más importantes 
como son: Requerimientos, pedidos, órdenes 
de compra y/o servicios, viáticos, entre otras 
operaciones que se utiliza en todas las
instituciones públicas. 

El curso comprende el desarrollo de la
normat iva  legal  v igente  y  todas  las  
actualizaciones técnicas del SIGA MEF para 
el año 2025, así como los cambios operativos 
más importantes en los módulos de Logística, 
Patrimonio, Tesorería, realizando los casos 
prácticos en la última versión del DEMO 
SIGA MEF.

Este curso está diseñado por enfoque por 
competencias. Nuestra propuesta de valor 
es el diseño de potentes programas formativos 
por enfoque por competencias, esto significa 
implementar un plan formativo que 
realmente responda a lo que el participante 
necesita para lograr un óptimo desempeño 
en su gestión, obligaciones y responsabilidades, 
de tal manera que el aprendizaje adquirido 
se refleje en el cumplimiento oportuno de 
los fines públicos y la condición de vida de 
los ciudadanos. 

¿Por qué debes
participar?

Asistentes administrativos y personas en laborar en entidades públicas 2025.

Coordinadores de meta y técnicos administrativos de las áreas usuarias.

Trabajadores de las áreas de Administración, Logística, Presupuesto, Contabilidad y todas las que 
realizan pedidos o requerimientos de las instituciones públicas.

Postulantes: CAS, DL N° 728, Locadores de Servicios y aspirantes a la nueva Ley del Servicio Civil. 

Aspirantes a las áreas de Tesorería, Contabilidad y Control previo. Este programa es uno de los 
más solicitados en los términos de referencia de las convocatorias del Estado.

¿Quiénes deben participar?

rc-consulting.org



Metodología
Enseñanza - Aprendizaje

Para el desarrollo de cada sesión, utilizamos la tecnología más avanzada del mundo en la gestión de las 
competencias para el desarrollo profesional y organizacional, aplicando los métodos de enseñanza
aprendizaje más auténticos para gestionar el talento humano, basado en evidenciascientíficas.

rc-consulting.org

El plan formativo está diseñado por el método AMOD en la  identificación de competencias uno de los métodos 
más efectivos para diseñar planes formativos de alto valor agregado para el desempeño laboral y responde 
a la pregunta: ¿Qué deben aprender los participantes?. Asimismo, para la implementación del plan de
capacitación se aplican los métodos de enseñanza aprendizaje ABP y el Aprendizaje por Casos, los mismos 
que son de mayor autenticidad para eficientes logros de aprendizaje y estas responden a las preguntas: 
¿Cómo debe enseñarse? y ¿Cómo aprenden los participantes?.

Competencias
Se brindarán los conocimientos más importantes del Sistema Integrado de Gestión 
Administrativa así como aspectos relevantes relacionados a los nuevos procesos.

Conocimientos

1

2
Se desarrolla en el participante, un alto compromiso 
para el logro de los objetivos, pautas para asegurar el 
debido procedimiento  y  sobre  todo que e l
participante sea consciente que su labor permite el 
cumplimiento oportuno de los fines públicos y 
mejoren las condiciones de vida de los ciudadanos. 

Actitudes

3
Desarrollo de un caso por cada sesión, propuesto 
por el docente y/o los participantes, de modo 
que se brinde las acciones más relevantes para 
un óptimo desempeño para realizar compras 
eficientes. 

Habilidades
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Logro de
competencias
transversales

Logro de
competencias

específicas

El participante es capaz de interpretar y aplicar las 
actualizaciones normativas y técnicas del SIGA 
MEF 2025 en los procesos administrativos y funcio-
nales de su entidad, asegurando el cumplimiento 
de los estándares establecidos.

En un entorno de constante evolución tecnológi-
ca, los participantes saben adaptarse rápidamente 
a las actualizaciones del SIGA y otros sistemas 
complementarios, lo cual permite un correcto 
avance en sus labores de manera eficiente.

El participante conoce su verdadero potencial 
desde la neuroeducación, ciencia que estudia el 
enfoque de la nueva educación basados en 
evidencias científicas que provienen de la neuro-
ciencia y la ciencia cognitiva, integrando los sabe-
res de los participantes, el profesor y su entorno, 
para alcanzar la plenitud, el bienestar y el logro de 
sus propósitos de vida.

Identifica las bases conceptuales, normativas y 
operativas del SIGA MEF, así como su aplicación en 
el sector público, comprendiendo la cadena de 
abastecimiento, las áreas involucradas en su 
gestión y la estructura modular del sistema para 
fortalecer la implementación gradual.

Configura y registra el Cuadro Multianual de Nece-
sidades de Bienes, Servicios y Obras en el SIGA 
MEF, integrándolo con las actividades del POI y 
asegurando la adecuada gestión de los gastos 
generales conforme a los parámetros establecidos.

Configura y registra el inventario inicial, la recep-
ción y conformidad de bienes en almacén, gestio-
nando comprobantes de salida (PECOSA) y conci-
liaciones contables, además de ejecutar los proce-
sos de cierre mensual y anual del almacén en el 
SIGA MEF para garantizar una administración 
eficiente de los recursos.

Aplica el marco normativo de la gestión patrimo-
nial para configurar y migrar el inventario inicial en 
el módulo patrimonial del SIGA MEF.
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Aplicaciones en el SIGA 
MEF en la elaboración de 
cuadro de necesidades

El SIGA MEF en la 

Gestión Pública

Aplicaciones en el SIGA 

MEF en el Módulo de 

patrimonio

SIGA

Aplicaciones en el 
SIGA MEF en la 

Gestión Logística

Aplicaciones en el SIGA 
MEF en la elaboración 

de viáticos

Aplicaciones en el SIGA MEF 

en la gestión de almacenes

Soporte técnico 

en el SIGA MEF

CURSO ESPECIALIZADO CURSOS ESPECÍFICOS

Certificación Progresiva

PLATAFORMA - CAMPUS DE GOBIERNO EN LÍNEA

El participante tendrá acceso a nuestra plataforma virtual del
Campus de gobierno en línea de R&C Consulting por un año,
en la cual encontrará:

La programación de los accesos 
por cada clase en vivo vía 
Zoom (Versión Pro)

Normativa actualizada

Videos editados de cada sesión
desarrollada.

Certificación automática una vez
concluida y aprobado el curso

Evaluaciones en línea

El syllabus del curso

Material especializado en línea



Contenido Temático

¿Qué es el SIGA MEF y su aplicación en el sector público? 
Marco normativo, Ley 29158 – Ley Orgánica del Poder Ejecutivo, 
DL N° 1439 – Sistema Nacional de Abastecimiento

Cadena de Abastecimiento, concepto y Fases. 
Áreas involucradas en la gestión de la Cadena de Abastecimiento
Público - Implementación Gradual
CASO PRÁCTICO DE EVALUACIÓN:

Elabore un esquema de flujo donde se muestre cómo el SIGA integra las áreas de 
logística, patrimonio y almacén para gestionar la compra de mobiliario para
oficinas municipales

Catálogo único de Bienes, Servicios y Obras (CUBSO) 
Datos Generales (Marca, Sede, Tareas)Centro de Costos (Estructura Orgánica) 
Personal (Nombrado, Cas, Plazo Fijo, Plazo Indeterminado) 
Proveedores (Natural, Jurídico, Extranjero)

Copia de Parámetros para el Registro Cuadro Multianual de Necesidades de 
Bienes, Servicios, Obras. 
Configuración del Cuadro Multianual de Necesidades de Bienes, Servicios, Obras
Configuración y Registro de Gastos Generales. 
Registro del Cuadro Multianual de Necesidades de Bienes, Servicios, Obras 
y su Articulación con las actividades del Plan Operativo Institucional. 
CASO PRÁCTICO DE EVALUACIÓN :

Analice cómo se clasifican los tipos de personal (nombrado, CAS, plazo fijo, plazo 
indeterminado) en el sistema para asignar responsabilidades en la ejecución del CMN.

Sub Módulo de Programación
Modificaciones del CMN en el Sistema Integrado de Gestión Administrativa (SIGA MEF)
Conceptos sobre PMBSO,  C.M.N. y sus modificaciones según normativas Directiva 
N° 0005-2021-EF/54.01 y sus modificaciones 
Conociendo la Consolidación C.M.N. – inicial Catálogo de Bienes Servicios, actualización 
de precios y su importancia en la modificación del C.M.N

Realizando la modificación del C.M.N. del año 2025
Inclusiones / exclusiones, Inclusiones, transferencias, IT / ET 
Cómo generar y aprobar un Anexo 5 
Cómo generar y aprobar un Anexo 6
Generación de Pedidos de Bienes y Servicios
Conociendo los Procesos de Consolidación C.M.N. – Actualizado
CASO PRACTICO DE EVALUACION:
Prepare un informe de consolidación del CMN actualizado, detallando las 
modificaciones realizadas y su impacto en la programación presupuestaria.

Elaboración de órdenes de Compra, Servicio Interfase SIGA-SIAF (certificación, 
compromiso anual y compromiso mensualizado) 
Elaboración de la Conformidad de Servicio

SESIÓN 01
EL MARCO NORMATIVO DEL ENTE RECTOR DIRECCIÓN 
GENERAL DE ABASTECIMIENTO

CONOCIENDO EL PROCESO DE LAS TABLAS MAESTRAS

CONOCIENDO EL PROCESO DE ELABORACIÓN DEL CUADRO 
MULTIANUAL DE NECESIDADES

CONOCIENDO EL PROCESO DE ELABORACIÓN DE ÓRDENES DE 
COMPRAS, SERVICIO

SESIÓN 02

SESIÓN 03

SESIÓN 04

SESIÓN 05

SESIÓN 06

SESIÓN 07

MÓDULO I

MÓDULO II

MÓDULO III

MÓDULO IV

con enfoque por competencias

rc-consulting.org



Contenido Temático

Registro de la Fase de Devengado de Bienes y Servicios 
Registro de las Secuencias de fase (Anulación, Rebaja y Ampliación) 
CASO PRACTICO DE EVALUACION:
Realice el registro del devengado en el SIAF para el pago del servicio de limpieza 
del mes correspondiente, asegurando que la orden de servicio y la conformidad 
estén correctamente vinculadas.

Configuración y registro del Inventario Inicial 
Registro de la Recepción en Almacén (Ingreso por Compra y Neas) 

Registro de la Conformidad en la entrada al Almacén �La elaboración del 
pedido comprobante de salida (pecosa) y la conciliación con contabilidad. 
Proceso de Cierre de Almacén mensual y anual 
CASO PRACTICO DE EVALUACION: 
Se realiza un pedido interno de bienes. Debes emitir la PECOSA (comprobante de 
salida) para entregar los bienes solicitados y posteriormente conciliar los movimientos 
del almacén con el área de contabilidad

Marco Normativo de la gestión patrimonial
Conceptos y Proceso para registrar operaciones en el MP 
Configuración del Inventario Inicial. 
Migración del Inventario Inicial. 
Inventario Físico. 
Alta Institucional
Alta No Institucional 
Ajuste de Activo fijo 
Bajas 
Asignación 
Registro del Proceso de Órdenes de Salida 
Reportes
CASO PRÁCTICO DE EVALUACIÓN:
Registrar las órdenes de salida de bienes utilizando las herramientas del sistema.

Registro de la solicitud de Viáticos Nacionales e Internacionales
Generación y Autorización de la Planilla de Viático
Interfase SIGA-SIAF del Viático (certificación, compromiso anual y compromiso mensualizado)
Registro de la Orden de Pasaje 
Registro de la Rendición por Comisionado 
Registro de la Devolución y Anulación de Viáticos
CASO PRACTICO DE EVALUACION:
Registre en el módulo de órdenes del SIGA la compra del pasaje aéreo, indicando los
detalles del proveedor, itinerario y costo. Adjunte la factura del proveedor

Conociendo la conexión de la aplicación con la base de datos (conex_siga.ini).
Configurando el Motor y habilitando los Servicios de Base de Datos
Conociendo la Estructura del conex_siga.ini
Actualización del SIGA, Utilización del FTP.
Consideraciones antes de la actualización
Tipos de Actualización
Caso Práctico 1: Cómo realizar la actualización del Sistema SIGA

Arquitectura del proceso de interfases SIGA – SIAF.
Descargar ODBC VFP.
Consideraciones para la configuración del ODBC.
Caso Práctico 1: Configuración de los ODBC necesarios para realizar interfases SIGA – SIAF.

Herramientas de Administración de Bases de Datos.
Conociendo sentencias de manejo de datos.
Caso Práctico 1:  Cambio de ítem en una Orden de Compra que posea todas 
sus interfases

SESIÓN 09
CONOCIENDO EL PROCESO DE ALMACENAJE

REGISTRO DEL RUC DEL CLIENTE

CONOCIENDO EL MÓDULO PATRIMONIO (MP)

CONOCIENDO EL PROCESO DE ELABORACIÓN DE VIÁTICOS

CONOCIENDO LA ARQUITECTURA SIGA – MEF (Entorno Cliente)

CÓMO REALIZAR LA CONFIGURACIÓN INTERFASE SIGA - SIAF

SOPORTE COMO HERRAMIENTA DE AYUDA AL USUARIO

SESIÓN 10

SESIÓN 11

SESIÓN 12

SESIÓN 13

SESIÓN 14

MÓDULO V

MODULO VI

MODULO VII

con enfoque por competencias

SESIÓN 08
ACTOS PREPARATORIOS Y EJECUCIÓN DEL GASTO

rc-consulting.org



Plataforma - Campus de Gobierno en linea

Certificación automática una vez

concluida y aprobado el curso

Evaluaciones en línea

El syllabus del curso

Material especializado en línea

La programación de los accesos 

por cada clase en vivo vía 

Zoom (Versión Pro)

Normativa actualizada

Videos editados de cada sesión

desarrollada

Experiencia de R&C Consulting

En el 2024
R&C Consulting

recibió el patrocinio
oficial de Google

for education.

Realizó consultoría en
capacitación para el

Banco Interamericano
de Desarrollo BID,

aplicada a 40
universidades

nacionales para el
Estado peruano

(año 2023 - 2024)

Una comunidad de
más de 500 mil

servidores públicos
capacitados por

nosotros a nivel nacional.

Nuestra institución
ha desarrollado

más de 150 programas
InHouse a instituciones
públicas en el año 2024.

Desde el 2003 formando
servidores públicos
especializados en
Gestión Pública

Programa elaborado
de acuerdo a los estándares

de SERVIR, según la Normativa
de la Presidencia Ejecutiva

Nº 141-2016-SERVIR-PE sobre
“Normas para la gestión del

proceso de capacitación
en las entidades públicas”.

Primero en aplicar la
tecnología más

avanzada del mundo
en el desarrollo de
tus competencias

laborales.

1 2 3

456

7

Las certificaciones que otorga R&C Consulting tienen 
valor oficial para el sector público, están en concordancia 
con la Ley del Servicio Civil, Ley Nº 30057 y reguladas por 
normas de SERVIR, ente rector de la Capacitación de 
acuerdo al numeral 5.2.3 de la RPE Nº 141-2016-SERVIR/PE. 
Por tanto, son aceptadas por cualquier institución para 
acreditar las capacidades adquiridas.

ESCUELA de
GOBIERNO
y Gestión Pública

�����������

Otorgado a:

Por haber participado se le otorga este certificado a:

NOMBRE DE PARTICIPANTE

“NOMBRE DEL CURSO”

Lima,...........................................

Desarrollado por R&C Consulting Escuela de Gobierno y Gestión Pública, del .................................... 
2025, con una duración de 90 horas lectivas. El presente certificado, cumple con los estándares 
exigidos en las normas para la gestión del proceso de capacitación en las entidades públicas de 
SERVIR, según la Normativa de Presidencia Ejecutiva Nº 141-2016-SERVIR-PE.

Certificación Oficial



Dr. Juan
Aranibar

Doctor en Ciencias Contables y Empresariales (UNMSM), con másteres 

en Gestión Pública, Gerencia Pública y Contabilidad. Contador Público 

Colegiado con mención en Auditoría. Formación en España y amplia 

experiencia en administración y auditoría financiera.

Actualmente, se desempeña como Especialista en el Ministerio de 

Economía y Finanzas (MEF). Anteriormente, fue Director Ejecutivo de 

Contabilidad del Gobierno Regional de Tacna, así como Director de 

Planificación y Presupuesto en Gobiernos Subnacionales dentro del 
MEF.

Es docente universitario en la Universidad Nacional Jorge Basadre Groh-

mann, donde dicta cursos especializados en auditoría, presupuesto y 

contabilidad.

Ing. Ronald
Vasquez

Ingeniero de Sistemas por la Universidad César Vallejo y promotor 

del Gobierno Electrónico mediante el uso de TIC.

Cuenta con más de 14 años en el sector público en procesos

presupuestarios, logísticos e informáticos. Especialista en la

implementación del SIGA, trabajó en la Agencia Peruana de 

Cooperación Internacional – APCI. Capacitador a nivel nacional, 

regional y local en el uso del SIGA. 

Actualmente, se desempeña como Analista Programador de 

Sistemas de Información Web en la Autoridad Autónoma del Tren 

Eléctrico – AATE.

rc-consulting.org
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370

470 + IGV

Inicio 05 de mayo
del 2025

Inversión a título
personal

Con certificación por 90 horas
Plataforma moderna de aprendizaje
y de facil acceso

Inversión Insitucional con O/S:

Lunes, miercoles y viernes 
7:00 p.m. a 9:00 p.m.

La certificación será otorgada por R&C Consulting
Escuela de Gobierno y Gestión Pública, respaldada 
por el Ministerio del Trabajo y Promoción del Empleo 
que nos autoriza como CENTRO DE CERTIFICACIÓN 
DE COMPETENCIAS LABORALES de conformidad 
con lo establecido en los artículos 7, 8 y 9 del Decreto 
Supremo N.° 016-2021-TR mediante la Constancia de 
Autorización N.° 202400365.

Código de Cuenta Remesa en Dólares Americanos
para BBVA 0011-0153-42-0200814420
Titular: R&C Consulting

mrivera@rc-consulting.org

Para depósitos internacionales

Vanessa Vértiz
accede@rc-consulting.org

+51 956 991 632



La Escuela de Gobierno de R&C Consulting, tiene un área dedicada a la                         

elaboración de Programas Corporativos - IN HOUSE,  donde tu Institución es el 

centro de todo lo que hacemos. Nuestros programas van más allá de la formación 

tradicional en gestión, es por ello que diseñamos soluciones de desarrollo para lograr 

tus objetivos institucionales con el novedoso enfoque por competencias,                 

enseñanza aprendizaje basadas en evidencias científicas y la neuroeducación 

corporativa, ciencia que estudia la cognición en el aprendizaje profesional. 

El curso comprende las últimas actualizaciones normativas del Sistema Nacional de 

Abastecimiento y su interrelación con el SIGA MEF. Te enseñaremos la utilización 

correcta y oportuna del sistema, brindaremos soluciones prácticas a los casos más 

frecuentes que se presentan en la gestión administrativa, con aplicaciones 100% 

prácticas en el DEMO SIGA 2025. Este curso es importante para las Areasa usuarias o 

Centros de Costos y principalmente para los operadores del area de: Logistica, Alacenes, 

Bienes Patrimoniales, Contabilidad, RRHH, entre otras, con ello se mejorará de 

manera notable la gestión operativa interna de la institución, por ello, es clave este 

curso en la modalidad In House de modo exclusivo para tu institución.
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Solicítalo ahora mismo 

VANESSA VÉRTIZ
Ejecutiva Comercial
accede@rc-consulting.org

956 991 632


