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servir 120 HORAS LECTIVAS

»

DIPLOMADO DE ESPECIALIZACION ONLINE

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

® Actualizaciéon de normas de seguridad y salud en el trabajo
® Identificacion de peligros, evaluacion de riesgos y medidas de control

e Plan de vigilancia, prevencién y control en el trabajo

« Entender la correcta implementacién de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SST) que es un derecho
fundamental de todos los trabajadores y tiene como objetivo, prevenir los accidentes de trabajo y
enfermedades ocupacionales, para prevenir dafios en la integridad fisica y mental de los trabajadores que
sean consecuencia, guarden relacién o sobrevengan durante el trabajo.

Il iEMPIECE AHORA! MODALIDAD ONLINE  servir 120 HORAS LECTIVAS

EL DIPLOMADO DIPLOMADO VALIDA POR CAPACITACION DE LAS
ES OTORGADO POR 120 HORAS LECTIVAS NORMAS DE

\ {4
p DIPLOMADO
Otorgado a:
Por haber participado en el Diplomado Especializado

“SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO”
CONSULTING Capacitacion de acuerdo a SERVIR
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¢POR QUE DEBES PARTICIPAR
EN ESTE DIPLOMADO?

Toda actividad laboral se encuentra expuesta a peligros y riesgos,
gue atentan contra la integridad y salud de los trabajadores. La
coyuntura actual exige con mas rigor que las organizaciones
estén preparadas y mantengan una cultura de prevencion, asi
como cumplir con la normativa legal vigente que establece
diversos procedimientos y protocolos sanitarios a fin de
salvaguardar la seguridad y salud en el trabajo de sus
colaboradores.

En este curso se presentan conceptos practicos para la
elaboracion e implementacion del Plan de Vigilancia, Prevencion
y Control en el trabajo brindando las normas de alcance general
gue ordenan el Sistema de Inspeccion de Trabajo, regulando su
composicion, estructura organica, facultades y competencias, a
fin de que la administracion del trabajo y sus servicios inspectivos
puedan cumplir su funcidon cumpliendo las normas sociolaboral.

OBIJETIVO DEL DIPLOMADO

Proporcionar una herramienta practica para
interpretar e implementar los requerimientos de
normativa asociada a la gestion efectiva de seguridad
y salud en el trabajo en tiempos de emergencia
sanitaria aplicando el Plan de vigilancia, prevencion y
control en el trabajo asi como los protocolos
sanitarios y de bioseguridad.

DIPLOMADO ESPECIALIZADO
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO



®

¢Quiénes deben participar?

e Funcionarios del sector publico de todos los
niveles del Estado.

e Miembros del Comité de Seguridad y Salud
en el Trabajo - CSST.

e Postulantes CAS a un area administrativa de
una entidad publica, este curso es muy

©

¢Qué aprenderas?

Actualizar los conocimientos sobre
Seguridad y Salud en el trabajo de acuerdo a
las ultimas disposiciones normativas en el
marco de la Emergencia Sanitaria.

Elaborar un diagnodstico de linea base para la
implementaciéon de un sistema de gestion de
seguridad y salud en el trabajo.

importante para acreditar competencias que
son requisitos en los términos de referencia e Aprender a

I . identificar los peligros,
para el puesto.

evaluacion de riesgos y medidas de control.

® Gestores de las areas de recursos humanos A

. 1 . Comprender el Plan de
de entidades publicas y privadas.

prevencion y control en el trabajo.

Vigilancia,

® Consultores dedicados al desarrollo del .
proceso de implementacion del Sistema de
Gestiéon de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Conocer cuales son los protocolos sanitarios
de los principales sectores del pais.

e Conocer el proceso de fiscalizacion de
CENSOPAS al Plan de Vigilancia en en el
trabajo.

técnicos de diversas
privadas e instituciones

® Profesionales vy
organizaciones
publicas.

¢éPOR QUE ESTUDIAR EN MODALIDAD ONLINE?

O Capacitarse ahora mismo ya no es una barrera, por ello
R&C Consulting - Escuela de Gobierno y Gestion Publica
cuenta con una tecnologia streaming disponible de manera
permanente. Nuestra plataforma desarrollado
especialmente para educacién continua cuenta con los
siguientes beneficios:

METODOLOGIA

Plataforma Streaming: Aula virtual de la Escuela de Gobierno y Gestion Publica de R&C Consulting

@ Accede con tu usuario y contrasefia a tu aula virtual
. gue tendras disponible las 24 horas y los 7 dias a la
semana por 1 ano.

° Clases disponibles en Videos organizados por cada
sesién, donde a tu ritmo puedes personalizar
tu estudio.

Q Tienes material descargable especializado por cada
sesion (videos explicativos, normas legales, manuales
complementarios, PPT, articulos de interés, encuestas,
entre otros).

Accede a las auto-evaluaciones por médulo de
aprendizaje, para medir el avance de su aprendizaje.

° El participante tiene acceso exclusivo a seminarios y
mega eventos en vivo, que solo son transmitidos
para sus miemlbros.

- -

www.rc-consulting.org



& MODALIDAD ONLINE

Clases grabadas a través de la plataforma:
Campus de gobierno en linea, podran

ingresar desde cualquier dispositivo que esté
CAMPUS de Gobierno en linea conectado a Internet.

BENEFICIOS ONLINE: |

° Diplomado por 120 horas lectivas disponibles de
inmediato en fisico y virtual.

° 10 sesiones grabadas en videos de alta
resolucién que incluyen casos practicos y talleres.

° Normativa actualizada y Materiales inéditos descargables.

° Cuentas con evaluaciones que miden tu aprendizaje
en tiempo real.

° Acceso por 1 afo a la plataforma virtual y
disponible las 24/7.

=| Asesoria del docente en linea a coordinar la disponibilidad con su asesora académica.

Modalidad de ensehanza

+ El programa esta desarrollado con 10 sesiones, cada
sesidon cuenta con un video y su propio material de estudio.

Q Los médulos estan desarrollados por expositores acreditados

° Encontraras el desarrollo de casos de aplicaciones practicas.

R :POR QUE ELEGIRNOS?

Certificaciéon valida de acuerdo a los estandares de SERVIR, segun la Normativa de
s la Presidencia Ejecutiva N°141-2016-SERVIR-PE sobre “Normas para la gestion del
proceso de capacitacion en las entidades publicas”.

HERRAMIENTA DEL PERU QUE CRECE

20 anos de experiencia dictando programas especializados en gestion publica
Haber realizado mas de 100 programas in house a instituciones publica en el ano
’ 2023 y capacitando a mas de 50 mil servidores publicos a nivel nacional.

www.rc-consulting.org



¢.Como obtener la certificacion del programa?:

@ Desarrolla el autoexamen por cada médulo del programa hasta obtener la nota minima

aprobatoria (Nota minima: 13)

@ Comunicate con tu asesora académica para coordinar entrega del diplomado (Fisico o
Virtual)

Obtén tu diplomado por 120 horas lectivas de Estudios del programa y participa en las
@ convocatorias y/o comunica al drea de Recursos Humanos de tu institucidn por la
capacitacion desarrollada.

VENTAJAS PARA LOS PARTICIPANTES
DE ESTUDIAR EN NUESTRA ESCUELA

El programa esta elaborado y disefiado por especialistas en
gestion publica y metodélogos académicos de R&C Consulting,
de acuerdo a la normas de capacitacién emitidas por SERVIR,
ente rector de la capacitacion para el Sector Publico, segun la
Normativa de la Presidencia Ejecutiva N° 141-2016-SERVIR-PE
sobre “Normas para la gestién del proceso de capacitacién en
las entidades publicas”.

20

ARos

CAPACITANDO

Méds de 20 afos de experiencia dictando programas
especializados en gestion publica.

Las certificaciones emitidas por nuestra Escuela son aceptadas
y validadas por las oficinas de Recursos Humanos y Organos de
Control Posterior en los procesos de seleccién de las entidades
publicas.

Hemos capacitado a mas de 100 mil servidores publicos

Mas de 700 instituciones capacitadas con programas In House a
nivel nacional.

—

CAFAE”

o Basloy,

MINISTERID DE ECORONIA Y FRARZAS

CORLAD LiMA

www.rc-consulting.org



il EJES TEMATICOS

SESION 1: NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

*  (Conceptos basicos sobre seguridad y salud en el trabajo.
e Leyde Seguridady Salud en el trabajo, Ley No. 29783 y sus modificatorias.
*  Decreto Supremo N°005-2012-TR. Modificado por D.S.006-2014-TRy D.S. 020-2019-TR.

e Lineamientos para la vigilancia de la salud de los trabajadores, seguin Resoluciones
Ministeriales 448-2020-MINSA.

* Fase 3 de la Reanudacion de Actividades Econdmicas dentro del marco de la declaratoria
de Emergencia Sanitaria Nacional por las graves circunstancias que afectan la vida de la
Nacion, segun Decreto Supremo 117-2020-PCM.

e  Registro del "Plan para la vigilancia, prevencién y control en el trabajo" seguin Resolucion
Ministerial N° 448-2020-MINSA.

SESION 2: ESTUDIOS DE LINEA BASE PARA LA IMPLEMENTACION DE UN SISTEMA DE GESTION
DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

e  Compromiso e Involucramiento.

e  Politica de seguridad y salud ocupacional.
e Planeamientoy aplicacion.

e Implementacion y operacion.

*  Evaluacion Normativa.

e Verificacion.

e Control de informacién y documentos.

e  Gestion de la mejora continua.

SESION 3 : CONSIDERACIONES GENERALES D

e  Nuevo Coronavirus que causa la pandemia

e Modo de Transmision.

e  Signosy sintomas.

e  (lasificacion de riesgos.

¢ Notificacion de casos sospechosos y probables.

www.rc-consulting.org



SESION 4 : IDENTIFICACION DE PELIGROS, EVALUACION DE RIESGOS Y MEDIDAS DE
CONTROL

e  Decreto Supremo 002-2020-TR donde modifica el D.S. 005-2012-TR Reglamento de
e  Seguridady Salud en Trabajo.

e  Gestion de Riesgos.

e Jerarquia de controles.

* Mapaderiesgo

SESION 5: ACTUALIZACION DE ELEMENTOS DEL SGSST SOLICITADOS POR NORMA LEGAL

e Auditoria diagnéstico con enfoque a los riesgos bioldgicos.

e |dentificacion de requisitos legales y evaluacion de cumplimiento legal.
e Reglamento Interno de Seguridad y Salud en el Trabajo.

e Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo.

*  Protocolo de trabajo remoto vy teletrabajo.

e Inducciones, capacitaciones.

SESION 6 : PLAN DE VIGILANCIA, PREVENCION Y CONTROL EN EL TRABAJO

e  Sistema de Comunicacion, Participacion y Consulta.

e Funciones del Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo.

e Evaluaciones de Riesgo de los trabajadores.

e  Profesionales de la Salud y Seguridad en el Trabajo.

e Estructura del Plan de Vigilancia, Prevencion y Control en el Trabajo.

SESION 7 : PROTOCOLOS SANITARIOS EN EL SECTOR VIVIENDA

e Protocolo Sanitario el Sector Vivienda, Construccion y Saneamiento.

e Fasedeinicio o reinicio de actividades a ser implementadas por los actores del proceso
edificatorio.

e Fase de egjecuciony fase de cierre por los actores del proceso edificatorio.

*  Protocolo de la Industria de Cemento.

SESION 8: PROTOCOLOS SANITARIOS SECTORIALES

e Protocolo Sanitario Sectorial Para Hoteles Categorizados

e  Protocolos del Sector Textil y Confecciones.

e  Protocolos del Comercio Electréonico (EFCOMMERCE).

e Protocolo de Medidas Preventivas de Bioseguridad para Restaurantes y Servicios Afines en
* laModalidad de Entrega a Destino y Recojo

www.rc-consulting.org



SESION 9: PROTOCOLOS DE BIOSEGURIDAD

e Limpiezay desinfeccién de manos.

e Limpiezay desinfeccion de superficies.

e Higiene respiratoria.

e  FEvaluacion de la condicion de salud del trabajador.
* Vigilancia de la salud del trabajador.

SESION 10: CENSOPAS: FISCALIZACION Y ACTUALIZACION DEL PLAN DE VIGILANCIA

e Auditoria diagnéstico con enfoque a los riesgos bioldgicos.

e |dentificacion de requisitos legales y evaluacion de cumplimiento legal.
e Reglamento Interno de Seguridad y Salud en el Trabajo.

e  Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo.

*  Protocolo de trabajo remoto y teletrabajo.

e Inducciones, capacitaciones.

Expositor especialista

MG. Giovana Gicelly Falcon Ruiz

Magister en Gestion Integrada en Seguridad, Salud Ocupacional y Medio
Ambiente por la Universidad Nacional Mayor de San Marcos. Asesora,
Consultora en Seguridad y Salud Ocupacional, Prevencion de Riesgos
Laborales. Oficial del Cuerpo General de Bomberos Voluntarios del Pert.
Experiencia en Gestion de Riesgos de Desastres. Especialista en
Implementacién, auditoria y mantenimiento de Sistemas de Seguridad y

Salud en el Trabajo. Inspector Técnico de Seguridad. Conocimiento a nivel
nacional e internacional en temas de Seguridad y Salud en el Trabajo.
Conferencista en seguridad, salud ocupacional y medio ambiente a empresas y
universidades publicas y privadas. Docente de Diplomados en diferentes
universidades. Con estudios en seguridad y prevencion de riesgos en Perd,
Ecuador, Colombia y Australia.

Las clases del diplomado seran mediante via Online.
Q Ademas tendran acceso a los materiales y evaluaciones [ -]

mediante el aula virtual que les brindara la Escuela de
R&C CONSULTING

www.rc-consulting.org




%! BENEFICIOS R&C CONSULTING

ONSULTING

Diplomado por 120 horas
lectivas R&C Consulting -
Escuela de Gobiernoy
Gestion Publica

Evaluacién del curso en
linea, material, lecturas,
casos practicos y
normativa especializada.

Certificacion de acuerdo
Normativa Capacitacion
elaborada por SERVIR
N°141-2016-SERVIR-PE.

20 arfios de experiencia
formando servidores
publicos especializados
en Gestién Publica.

Acceso por 1afio a los
videos grabados (HD) en
la plataformma CAMPUS
de Gobierno en linea.

Plana docente de primer

nivel con mas de 10 afios

de experiencia laborando
en su especialidad.

v Diplomado por

120 horas académicas

www.rc-consulting.org
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DIPLOMADO

Otorgado a:

Por haber participado en el Diplomado Especializado

“SEGURIDADY SALUD EN EL TRABAJO”

Lic. Ad#. Guillgfho Rengifo S
'DECANO NACI
COLEGIO DE LICENCIADOS EN




INICIO DE CLASES

iEMPIECE

Diplomado Especializado

AHORA! Pago ONLINE Inversion 5/4 5 7

@ Horario de acuerdo a tu disposicion
VISA -
@ Certificado por 120 horas lectivas

L[] Modalidad Online: Plataforma
Campus de Gobierno en linea

= METODOS DEPAGO

Banco de la Nacion
Cuenta de ahorro en S/
Soles N°: 04-015-718973
Titular: R&C Consulting

Banco Continental
Cuenta de ahorro en S/
Soles N*: 0011 -0153-0200601672
Titular: R&C Consulting

Banco de Crédito

Cuenta de ahorroen S/

Soles N°: 193-2215-6471-0-72
Titular: Misael Rivera Carhuapuma

o Pago mediante YAPE
Jy—e A nombre de: Misael G. Rivera Carhuapuma
Al Numero de Celular: 964 075 153

Banco Interbank

eartan Cuenta de ahorroen S/
Soles N°: 011-3037-901825
Titular: Misael Rivera Carhuapuma

Banco Scotiabank

5 Cuenta de ahorroen S/

Seotiabank Soles N°: 027-7653721
Titular: Misael Rivera Carhuapuma

SOLICITA ESTE PROGRAMA EN MODALIDAD INHOUSE

Precio especial a todos
los Diplomados

[=! Inversién del programa

La certificacion serd otorgada por R&C Consulting Escuela de Gobierno y
Gestion Publica, de acuerdo a las normas de SERVIR, seguin la Normativa de la
Presidencia Ejecutiva N° 141-2016-SERVIR-PE sobre “Normas para la gestion
del proceso de capacitacién en las entidades publicas

& Orden de Servicio O/S

Considere la siguiente informacion para la emision de las
Ordenes de Servicio

Razon Social R&C Consulting SRL
RUC 20506331014
DIRECCION Av. Petit Thouars N° 2166 - piso 4, Lince - Lima

RNP Con habilitacién indeterminada para bienes y
servicios vigente

*Aceptamos tarjetas débito y crédito

*Una vez realizado el pago, favor de enviar el voucher a los correos de
contacto y nos comunicaremos con usted para realizar las coordinaciones
correspondientes.

*Inscripciones Corporativas: Si desea realizar las inscripciones corporativas,
puedes comunicarte a nuestro nimero de contacto.

@cu rsos@rc-consulting.org @ 948 163 352

www.rc-consulting.org



