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¢Por qué debes
participar?

>

Un diplomado en contrataciones publicas
te brinda el conocimientoy las herramientas
para liderar procesos de adquisicion con
eficienciay legalidad. Asegura el cumplimiento
normativo y destaca en el ambito de la
gestion publica.

Comprender el propodsito en la nueva
aplicacion de la LGCP en las entidades
publicas, que trae consigo herramientas
como: Buenas practicas nacionales e
internacionales en las nuevas compras
publicas, nuevos procesos de contrataciones
para mejorar la eficiencia de la inversion
publica y se implementa el principio de
VALOR POR DINERO para mejorar la
calidad de los BB, SSy obras que contrata el
Estado.

Especializate en contrataciones publicas y
conviértete en un profesional clave para la
gestion eficiente de recursos del Estado.
Domina la normativa vigente, optimiza los
procesos de adquisicion y mejora la
transparencia en la administracion publica.

¢Quiénes deben participar?

>

Postulantes: CAS, 728, Locadores de Servicios y a la nueva Ley del Servicio Civil a las areas
administrativas (Administracion, Tesoreria, Contabilidad, Presupuesto, Logistica, Control previo y
otros) de las instituciones publicas, para ocupar los puestos que demandan con frecuencia.

Los nuevos compradores publicos de las instituciones, quienes son los funcionarios y servidores
responsables de la Dependencias Encargadas de las Contrataciones - DEC que intervienen en el
proceso de contratacion de bienes, servicios y obras de la nueva OECE.

Servidores responsables de las DEC interesados en obtener la Certificacion como Compradores
Publicos de la nueva OECE, en los niveles: basico, intermedio y avanzado.

Profesionales y técnicos que quieran incorporarse al Estado como nuevos compradores publicos.

Proveedores de bienes, servicios y obras de la nueva OECE

& rc-consulting.org



Metodologia

Ensefanza - Aprendizaje

Para el desarrollo de cada sesién, utilizamos la tecnologia mas avanzada del mundo en la gestion de las
competencias para el desarrollo profesional y organizacional, aplicando los métodos de ensefnanza
aprendizaje mas auténticos para gestionar el talento humano, basado en evidenciascientificas.

Competencias

Se brindaran los conocimientos mas importantes en las nuevas contrataciones publicas, considerando
el debido proceso en cada fase de la contratacion publica, orientado a maximizar el valor por dinero
de los recursos publicos en beneficio del ciudadano.

Conocimientos

Habilidades Actitudes

Desarrollo de un caso por cada sesién, propuesto Se desarrolla en el participante, un alto compromiso
por el docente y/o los participantes, de modo para el logro de los objetivos, pautas para asegurar €l
gue se brinde las acciones mas relevantes para debido procedimiento y sobre todo que el
un épt|mo desempeﬁo en la gestién de las participante sea consciente que su |ab0r, le permita

el cumplimiento oportuno de los fines publicos y

contrataciones publicas. : 9 : .
mejoren las condiciones de vida de los ciudadanos

@ rc-consulting.org



Logro de

competencias
transversales

> El participante sabe aplicar con idoneidad la nueva

Ley General de Contratacion Publica, obteniendo
conocimientos sobre: contrataciones publicas,
gestion de actuaciones preparatorias, gestion de
procedimientos de seleccién y gestion de ejecucién
contractual para una contratacién publica eficiente.

El participante muestra una actitud acorde a los 15
principios establecidos en la nueva Ley General de
Contratacion Publica, con especial énfasis en una
de las competencias transversales mas importante,
que es la Integridad, conducta obligada de todo
aquel que participe en el proceso de contratacion,
quien, guiado por la honestidad, veracidad y la
apertura a la rendicién de cuentas, evita y denuncia
cualquier practica indebida o corrupta ante las
autoridades competentes.

El participante conoce su verdadero potencial
desde la neuroeducacion, ciencia que estudia el
enfoque de la nueva educacidn basados en
evidencias cientificas que provienen de la
neurociencia y la ciencia cognitiva, integrando los
saberes de los participantes, el profesor y su entorno,
para alcanzar la plenitud, el bienestar y el logro de
sus propdsitos de vida.
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Logro de
competencias
especificas

Cl. El participante adquiere un conocimiento
integral sobre el marco normativo y los principios
que rigen la contratacién publica en el Peru, con
énfasis en la reciente Ley N.° 32069 y su reglamen-
to, asi como en los criterios de eficiencia, transpa-
rencia y competencia que garantizan una gestion
6ptima de los recursos publicos.
C2. El participante comprende la normativa
vigente aplicable al SEACE y su importancia en la
gestién de contrataciones publicas, asegurando el
cumplimiento de los principios de transparencia
asi como utilizar de manera efectiva del portal del
SEACE incluyendo el Plan Anual de Contratacio-
nes (PAC) y el PLADICOP.

C3. Configura y registra el Cuadro Multianual de
Necesidades de Bienes, Servicios y Obras en el
SICA MEF, integrandolo con las actividades del
POl y asegurando la adecuada gestién de los
gastos generales conforme a los pardmetros
establecidos.

@& rc-consulting.org



Experiencia de R&C Consulting

Desde el 2003 formando

servidores publicos
especializados en
Gestion Publica

Nuestra institucion
ha desarrollado

Programa elaborado
de acuerdo a los estandares
de SERVIR, segun la Normativa
de la Presidencia Ejecutiva
N° 141-2016-SERVIR-PE sobre
“Normas para la gestiéon del
proceso de capacitacion
en las entidades publicas”

En el 2024
R&C Consulting

Realizé consultoria en
capacitacioén para el
Banco Interamericano
de Desarrollo BID,
aplicada a 40
universidades
nacionales para el
Estado peruano
(afio 2023 - 2024)

Primero en aplicar la
tecnologia mas

avanzada del mundo
en el desarrollo de
tus competencias

laborales.
Una comunidad de

mas de 500 mil
servidores publicos
capacitados por
nosotros a nivel nacional.

mas de 150 programas
InHouse a instituciones
publicas en el ano 2024.

recibié el patrocinio
oficial de Google
for education.

ESCUELA de

Certificacion Oficial

Por haber participado se le otorga este certificado

“NOMBRE DEL CURSO”

Las certificaciones que otorga R&C Consulting tienen N T T

valor oficial para el sector publico, estan en concordancia
con la Ley del Servicio Civil, Ley N° 30057 y reguladas por
normas de SERVIR, ente rector de la Capacitacion de
acuerdo al numeral 5.2.3 de la RPE N°141-2016-SERVIR/PE.
Por tanto, son aceptadas por cualquier institucién para
acreditar las capacidades adquiridas.

Plataforma - Campus de Gobierno en linea

» Certificacion automatica una vez
concluida y aprobado el curso

¥ Evaluaciones en linea

Y El syllabus del curso

» Material especializado en linea

» La programacion de los accesos
=18 ) por cada clase en vivo via
fo3 Zoom (Versién Pro)
; » Normativa actualizada
¥ Videos editados de cada sesion
desarrollada




Certificacion progresiva

DIPLOMADO
GESTION DE LAS
CONTRATACIONES PUBLICAS

Curso especializado Curso especializado

PLADICOP Y SEACE 3.0 SIGA

Curso especializado

NUEVA LEY N° 32069 Y
REGLAMENTO DE LA LEY GENERAL DE
CONTRATACIONES PUBLICAS,
APROBADO POR EL DS N° 009-2025-EF

ASPECTOS IMPORTANTES DE LA LEY GENERAL DE LA CONTRATACION PUBLICA
ACTUACIONES PREPARATORIAS
PROCEDIMIENTOS DE SELECCION
EJECUCION CONTRACTUAL Y CONSULTORIA DE OBRAS
APLICACIONES EN EL SIAF SP EN LA GESTION DE ABASTECIMIENTO

EL SIGA MEF EN LA GESTION PUBLICA
APLICACIONES EN EL SIGA MEF EN LA GESTION LOGISTICA

APLICACIONES EN EL SIGA MEF EN LA ELABORACION DE CUADRO DE NECESIDADES @—
APLICACIONES EN EL SIGA MEF EN LA ELABORACION DE VIATICOS
SOPORTE TECNICO EN EL SIGA MEF

REGISTRO DE PROCESOS DE SELECCION EN EL SEACE

: PROCESOS DE REGISTROS DE CONTRATACIONES DIRECTAS EN EL SEACE
¢COMO VENDERLE A EL ESTADO? - OPERACIONES PRACTICAS EN EL SEACE
PARA PROVEEDORES DEL ESTADO

@& rc-consulting.org



Contenldo Tematico

con en oque por CompetenC|as

O SESION 01
INTRODUCCION Y MARCO NORMATIVO

® Presentacion de la Ley N° 32069: Definiciones y Principios
® Presentacion del Reglamento publicado por el DS N° 009-2025-EF: Objetivos y alcance.
. ® Valor por Dinero: Concepto y aplicacion.
MODULO | ® Eficiencia, Eficacia y Economia: Prioridades en la contratacion.
ASPECTOS IMPORTANTES ® Transparenciay Competencia: Garantias y mecanismos.
DE LA LEY GENERAL DE LA SESION 02
CONTRATACION PUBLICA ACTORES INVOLUCRADOS EN EL PROCESO DE

CONTRATACION PUBLICA

El Sistema Nacional de Abastecimiento: Direccidon General de Abastecimiento
(DGA), OECE, Peru Compras. Rol de las entidades contratantes

Los nuevos compradores publicos

Profesionalizacion y certificacion de los compradores publicos

Registro Nacional de Proveedores

Ficha Unica del Proveedor

Valoracién de la reputacion de proveedores.

O SESION 03
ACTUACIONES PREPARATORIAS

® \Vinculacion de la contratacién con la Programacion de Bienes, Servicios y Obras.
e Segmentacion de requerimientos: bienes y servicios, y obras

MODULO i 2
ACTUACIONES SESION 04
PREPARATORIAS ® Elaboracion del Requerimiento.

O Fichas de Homologacion, Compatibilizacion de requerimientos, etc.
O Fraccionamiento

® |nteraccion con el mercado: Indagacién y Consulta al Mercado.
O Herramientas de consultas al mercado.

SESION 05

® Estrategia de Contratacion y Expediente de Contratacion.
® Seleccién de evaluadores: Oficial de Compras, Comité y Jurado.
O O Conductores del procedimiento de seleccion.

SESION 06 )
PROCEDIMIENTOS DE SELECCION

® FEtapas de los procedimientos de seleccion

O Precalificacion, Didlogo Competitivo y Negociacion.
® Procedimientos de Seleccion Competitivos

O Licitacion Publica y Concurso Publico.

SESION 07
OTRAS MODALIDADES DIFERENCIADAS

® Compra PuUblica Precomercial, Asociacién para la Innovacidn, Subasta Inversa

PROCEDIMIENTOS ® FElectronica, Comparacion de Precios y Concurso de Proyectos Arquitectéonicos y
DE SELECCION Urbanisticos.

® Procedimientos de Seleccion No Competitivos

® Contratacién Directa

SESION 08

e Modalidades de la Contratacién Publica Eficiente
O Contratos Menores (<= 8 UIT), Compra Centralizada, Compras por Encargo,
Compra Corporativa, Acuerdo Marco y Compra Publica de Innovacion.
® Solucion de Controversias previas al Perfeccionamiento del Contrato
O O Plazos de consentimiento del otorgamiento de la buena pro, y procedimiento

MODULO III

ante el Tribunal de Contratacién Publica.

SESION 09
EJECUCION CONTRACTUAL

® Procedimiento para el perfeccionamiento del contrato
O Plazos para el perfeccionamiento del contrato, subsanacién de documentos y
requisitos establecidos en los documentos del procedimiento.
® Modificaciones al Contrato
O Adicionales, Reducciones, Ampliaciéon de plazo y otras modificaciones no

MODULO IV imputables a las partes

® Garantias, aplicaciéon de penalidades, resolucidon de contrato, conformidad y pago

EJECUCION O Requisitos aplicables a las garantias.
CONTRACTUAL 0 Aplicacién de penalidades por retraso injustificado y otras penalidades.
O Procedimiento para la emisién de conformidad y pago de la contraprestacion.
SESION 10

EJECUCION Y CONSULTORIA DE OBRAS

® Sistemas de entrega de obras
O Supervision, Adelantos y Garantias.
O Fast Track: Diseflo y Construccion.
0 Valorizaciones, recepcioén y liquidacidon de obras.
® Solucion de controversias durante la ejecucion contractual
o Conciliacién, Arbitraje y Junta de Resolucién de Disputas.

O



MODULO V
EL MARCO NORMATIVO

DEL ENTE RECTOR
DIRECCION GENERAL DE
ABASTECIMIENTO

MODULO VI
CONOCIENDO EL PROCESO
DE LAS TABLAS MAESTRAS

MODULO VII
CONOCIENDO EL PROCESO

DE ELABORACION DEL
CUADRO MULTIANUAL
DE NECESIDADES

MODULO VIII

SESIONTI
INTRODUCCION Y MARCO NORMATIVO

. Qué es el SIGA MEF y su aplicacion en el sector publico?
Marco normativo, Ley 29158 — Ley Organica del Poder Ejecutivo, DL N° 1439
— Sistema Nacional de Abastecimiento.

SESION 12

Cadena de Abastecimiento, concepto y Fases.

Areas involucradas en la gestién de la Cadena de Abastecimiento Publico e
implementacion Gradual del SIGA.

Exploracion por los moédulos y submaddulos de Logistica, Patrimonio, Almacen,

PpRy otros.

CASO PRACTICO DE EVALUACION:

Elabore un esquema de flujo donde se muestre como el SIGA integra las dreas de
logistica, patrimonio y almacén para gestionar la compra de mobiliario para oficinas
municipales.

SESION 13

Catalogo unico de Bienes, Servicios y Obras (CUBSO)

Datos Generales (Marca, Sede, Tareas)Centro de Costos (Estructura Organica)
Personal (Nombrado, Cas, Plazo Fijo, Plazo Indeterminado)

Proveedores (Natural, Juridico, Extranjero)

SESION 14

Copia de Parametros para el Registro Cuadro Multianual de Necesidades de Bienes,
Servicios, Obras.

Configuracién del Cuadro Multianual de Necesidades de Bienes, Servicios, Obras
Configuracion y Registro de Gastos Generales.

Registro del Cuadro Multianual de Necesidades de Bienes, Servicios, Obrasy su
Articulacion con las actividades del Plan Operativo Institucional.

CASO PRACTICO DE EVALUACION:

Analice como se clasifican los tipos de personal (nombrado, CAS, plazo fijo, plazo
indeterminado) en el sistema para asignar responsabilidades en la ejecucién del CMN.

SESION 15

Sub Mddulo de Programacion

Modificaciones del CMN en el Sistema Integrado de Gestiéon Administrativa (SIGA MEF)
Conceptos sobre PMBSO, C.M.N.y sus modificaciones segun normativas Directiva

N° 0005-2021-EF/54.01 y sus modificaciones

Conociendo la Consolidacién C.M.N. — inicial Catalogo de Bienes Servicios, actualizacion
de precios y su importancia en la modificaciéon del C.M.N

SESION 16

Realizando la modificaciéon del C.M.N. del ano 2025

Como generar y aprobar un Anexo 6

Generacion de Pedidos de Bienes y Servicios

Conociendo los Procesos de Consolidacion C.M.N. — Actualizado
CASO PRACTICO DE EVALUACION:

Prepare un informe de consolidacién del CMN actualizado, detallando las modificaciones

realizadas y su impacto en la programaciéon presupuestaria.

SESION 17 ) )
CONOCIENDO EL PROCESO DE ELABORACION DE ORDENES
DE COMPRAS, SERVICIO

Realizando la modificacion del C.M.N. del ano 2025

Cémo generar y aprobar un Anexo 6

Generacién de Pedidos de Bienes y Servicios

Conociendo los Procesos de Consolidacion C.M.N. - Actualizado

CASO PRACTICO DE EVALUACION:

Prepare un informe de consolidaciéon del CMN actualizado, detallando las modificaciones

realizadas y su impacto en la programacién presupuestaria.

SESION 18 ) )
CONOCIENDO EL PROCESO DE ELABORACION DE VIATICOS

Registro de la solicitud de Viaticos Nacionales e Internacionales

Generacién y Autorizacion de la Planilla de Viatico

Interfase SIGA-SIAF del Viatico (certificacion, compromiso anual y compromiso
mensualizado)

Registro de la Orden de Pasaje

Registro de la Rendicién por Comisionado

Registro de la Devolucion y Anulaciéon de Viaticos

CASO PRACTICO DE EVALUACION:

Registre en el mdédulo de érdenes del SIGA la compra del pasaje aéreo, indicando los
detalles del proveedor, itinerario y costo. Adjunte la factura del proveedor.



O SESION 19
CONOCIENDO LA ARQUITECTURA SIGA - MEF (ENTORNO CLIENTE)

Conociendo la conexién de la aplicaciéon con la base de datos (conex_siga.ini).
Configurando el Motor y habilitando los Servicios de Base de Datos
Conociendo la Estructura del conex_siga.ini

Actualizacion del SIGA, Utilizacién del FTP.

Consideraciones antes de la actualizacion

Tipos de Actualizacién

Caso Practico 1: Cémo realizar la actualizacién del Sistema SIGA

MODULO IX SESION 20 ]

COMO REALIZAR LA CONFIGURACION INTERFASE SIGA - SIAF
Arquitectura del proceso de interfases SIGA - SIAF.

Descargar ODBC VFP.

Consideraciones para la configuracion del ODBC.

Caso Practico 1: Configuraciéon de los ODBC necesarios para realizar interfases SIGA — SIAF.

SOPORTE COMO HERRAMIENTA DE AYUDA AL USUARIO

Herramientas de Administracion de Bases de Datos.
® Conociendo sentencias de manejo de datos.
® Caso Practico1: Cambio de item en una Orden de Compra que posea todas sus interfaces.

SESION 21

INTRODUCCION, IMPORTANCIA Y NORMATIVA LEGAL APLICADA
EN EL SEACE Y EL NUEVO PLADICOP

:Qué es el SEACE y cudl es su importancia en la contrataciéon publica?.

Normativa vigente y obligatoriedad de registro en el SEACE en las instituciones publicas.
Certificado SEACE, Tipos de Usuarios habilitados para registrar.

Que es el Registro Nacional de Proveedores (RNP) Caracteristicas e importancia.

Acceso al portal web del SEACE.

MODULO X

SESION 22

EXPLORACION EN EL PORTAL WEB DEL SEACE

Acceso al portal web del SEACE.

Revision de los Planes Anuales.

Exploracion del buscador CUBSO.

Ficha Unica del Proveedor.

Exploracion de Oportunidades de Negocios - Aplicacion movil “Busqueda de Oportunidades

O de negocio”.

SESION 23 )
PLANIFICACION Y PROGRAMACION DE CONTRATACIONES - PLADICOP

Definicidon y propédsito del PLADICOP.

Relacion entre el PLADICOP y la ejecucion presupuestaria.
Criterios de formulacién del PLADICOP.

Casos practicos: elaboracién de un plan de contrataciones.

Acceso y configuraciéon de usuarios.

Registro y publicacion de procedimientos de contratacion.

Uso del mddulo de planificacion y su vinculacién con el PLADICOP.

MODULO XI

SESION 24 )
GESTION ESTRATEGICA DEL PLADICOP EN LA ENTIDAD PUBLICA
Analisis de inconsistencias en el PLADICOP.

Estrategias para optimizar la ejecucion del plan de compras.

Auditoria y Fiscalizacion en el SEACE y PLADICOP

Revisién de observaciones de OSCE y OCI.

Mejores practicas para evitar penalidades y sanciones.

SESION 25
REGISTRO Y BUSQUEDA DE O/C Y O/S EN EL PORTAL SEACE DE
MENORES A 8 UIT Y SUBASTA INVERSA ELECTRONICA

Ordenes de Compra (OC) y Ordenes de Servicio (OS) - Registro de OC y OS - Bisqueda de
OCy OS.

Difusion de Requerimientos en el SEACE - Busqueda de difusién de requerimientos.

SEACE y su relacién con PERU COMPRAS.

. Qué es la Subasta Inversa Electrénica y su relacién con el SEACE?.

Consulta de Fichas Técnicas Aprobadas y Proyectos de Fichas Técnicas.

Caso practico de evaluacioén: ; Como buscar proveedores del Estado?.

MODULO XII

SESION 26 )
REGISTRO DE PROCEDIMIENTOS DE SELECCION EL EL SEACE

Registro de los actos preparatorios y convocatoria de procedimiento del selecciéon en el
SEACE - Conductor del procedimiento - Revisidn de Cronograma y Bases.

Licitacion Publica - Concurso Publico.

Adjudicaciéon Simplificada. - Seleccion de Consultores individuales.

Comparacion de Precios Subasta Inversa Electronica. - Contratacion Directa.

Topes de procedimientos de seleccion.

Caso practico de evaluacién: Errores comunes en el registro de procedimiento.

O O Vinculacién incorrecta del PAC.

O No contar con el Certificado de Crédito Presupuestal.



SESION 27 ]
OFERTAS EN FORMA ELECTRONICA EN EL SEACE

:Qué son las Ofertas en forma Electrénica?.
Solicitud de subsanacién de ofertas.
Registro de Subsanacién de Ofertas.
Explicacion de la etapa de mejora de precios.
Caso practico de evaluaciéon: Conociendo otras acciones del Procedimiento.
Registro de Nulidad.
Cancelacion.
Declaratoria de Desierto.
Pérdida de la Buena Pro.

MODULO Xllil

SESION 28 ]
ACTOS DE CONTRATACION DIRECTA EN EL SEACE

e Moddulo de Actos Preparatorios - Entidad - Registro de Expediente de contratacion.

o Registro de Conductor del procedimiento.

o Registro del Cronograma - Registro de las Bases - Mddulo de Seleccidn - Entidad -
Publicacién de la convocatoria.

o Registro de consultas y observaciones - Registro de bases integradas - Registro de
ofertas econémicas.

e Registro de la calificacion y evaluacion de ofertas - Registro del otorgamiento de la buena pro.

e Modulo de Seleccion - Proveedor - Registro de participacion.

® Registro consulta u Observacion - Registro y presentacion de ofertas - Registro de
Subsanacion de Oferta.

SESION 29
¢COMO VENDERLE AL ESTADO EXPLORANDO EN EL SEACE?

o Simulacion: Registro de Participante en el portal.
Busqueda eficaz y estratégica de procesos — Oportunidades de Negocio.
e Registro de subsanacion.

MODULO XIV

SESION 30 )
OFERTAS EN FORMA ELECTRONICA EN EL SEACE

o Registro de oferta.
Conclusiones y tips finales en los procesos del SEACE.
e Consideraciones para la evaluacion final del programa.

) Director General de Abastecimiento del MEF, magister en Ciencia
Politica y Gobierno con mencién en Politicas Publicas y Gestion
Publica, y abogado por la PUCP.

) Miembro del Consejo Directivo del OSCE, ha ocupado cargos clave
en la Autoridad para la Reconstruccion con Cambios y el MEF.

> Posee amplia experiencia en asesoria juridica, supervision y
normatividad en contrataciones del Estado, destacdndose como
Subdirector Técnico Normativo y Subdirector de Atencién

de Den/u".Cias en el OSCE, fa.d.emés de consultoren Mag' Mijail
economia internacional y competitividad. Vizca rra




) El profesional es Ingeniero de Sistemas y cuenta con un MBA por
la Universidad de Lima. Posee una sdlida formacién en gestion y
direccion de negocios.

) Ha trabajado en diversas entidades publicas, como Sunedu,
DEVIDA y el Ministerio de Vivienda, desempefando funciones en
procesos de seleccién y abastecimiento.

} También ha ocupado cargos logisticos en el programa JUNTOS y
en PERU COMPRAS, acumulando amplia experiencia en compras
publicas y coordinacion logistica.

Ing

. Michelle
Alvarez

’ Abogado por la Universidad Inca Garcilaso de la Vega y capacitador

acreditado por el OSCE en actos preparatorios, procesos de seleccion y
obras. Cuenta con diversas especializaciones en arbitraje, contrataciones
del Estadoy derecho administrativo, realizadas en programas organizados
por ESAN en convenio con el OSCE.

Ha dictado cursos sobre la normativa de contratacién publica en varias
municipalidades, como las de Leoncio Prado, Ocoyo, Querco y Huando,
asi como en empresas privadas como Medimatic S.A.C. y el Consorcio
Agroforestal Rainforest S.R.L.

Ademas, ha participado como capacitador del OSCE en diversas ciudades
del pais, abordando temas como los procesos de seleccién y factores de
evaluacion, destacando su experiencia en la formacion técnica en

contrataciones del Estado.

Abo. N.o.rbert
Aquilino

I ng. Rona Id de Contrataciones Publicas.
Vasquez

’ Licenciado en Administracién por la Universidad Catélica Sede
Sapientiae, con maestrias en Gestion Publica por la Universidad del
Pacifico y en Estadistica Matematica por la UNMSM.

’ Especialista en la Direccion General de Abastecimiento del MEF
desde 2021, brindando asistencia técnica en adquisicionesy mejora
de la gestién de abastecimiento.

) Participo6 en la reforma normativa de la Ley General de
Contrataciones Publicas, desde su formulacion hasta su
implementacién. Ademas, es capacitador en la nueva Ley General

& rc-consulting.org



’ Magister en Gestién Publica por la Universidad San Martin de
Porresy Administrador por la Universidad Inca Garcilaso de la Vega.
Actual Director de la Unidad de Abastecimiento en CONADIS y
exjefe de Adquisiciones en la Municipalidad de Lima.

} Ha sido especialista en contrataciones en los ministerios de Salud,

Educacion e Interior.

} Consultor senior para el BID en fortalecimiento de capacidades en
contrataciones estatales. Ademas, ha sido capacitador en OSCE,
Poder Judicial e Instituto Nacional del Nifo en temas de contratacion

publica.

Mag. Ramiro
Culqui

Dr. Juan
Aranibar

) Cuenta con un Doctorado en Ciencias Contables y Empresariales por

la Universidad Nacional Mayor de San Marcos, ademas de tres
maestrias en areas vinculadas a la gestién publica, gerencia y auditoria.
Es Contador Publico Colegiado con mencidn en Auditoria, egresado de la
Universidad Privada de Tacna.

Ha desempenado importantes cargos en el sector publico, como
Especialista en el Ministerio de Economia y Finanzas (MEF), Director
Ejecutivo de Contabilidad del Gobierno Regional de Tacnay Director de
Planificacion y Presupuesto en gobiernos subnacionales.

También ejerce la docencia universitaria en la Universidad Nacional
Jorge Basadre Grohmann, dictando cursos relacionados con auditoria,
contabilidad y presupuesto, combinando experiencia técnica y académica
en el ambito publico.

’ Ingeniero de Sistemas por la Universidad Nacional Mayor de San

Marcos y egresado de la Maestria en Gestién Publica por la Universidad
San Martin de Porres. Ha complementado su formacion con estudios
en estrategias para gobierno electréonico (OEA) y gerencia de proyectos
de Tl en ESAN.

En el ambito profesional, ha sido asesor para el Programa Global de
Lucha contra los Flujos Financieros llicitos de la cooperacion alemana
GlZ, contribuyendo a proyectos internacionales de desarrollo.

También trabajé en el Consejo Superior de Contrataciones y Adquisiciones
del Estado (CONSUCODE) en el Proyecto SEACE, participando en la
gestiéon de proyectos, diseflo de arquitectura, analisis, pruebas e
implementacion de soluciones tecnoldgicas.

Ing. Victor
Morales

@rc-consulting.org



>> 14 de Mayo PAGO ONLINE

al 04 de Junio VISA -

>> Lunes - Miércoles - Viernes Inversion a titulo
7:00 p.m. a 9:00 p.m. personal

INVERSION DEL PROGRAMA

La certificacién sera otorgada por R&C Consulting METODO DE PAGO

Escuela de Gobierno y Gestion Publica, respaldada
por el Ministerio del Trabajo y Promocién del Empleo
que nos autoriza como CENTRO DE CERTIFICACION
DE COMPETENCIAS LABORALES de conformidad
con lo establecido en los articulos 7, 8 y 9 del Decreto
Supremo N.° 016-2021-TR mediante la Constancia de
Autorizacion N.° 202400365.

é Orden de Servicio O/S

Considere la siguiente informacion para la emision
de las Ordenes de Servicio

Con certificacién por 270 horas

Plataforma moderna de aprendizaje
y de facil acceso

Banco de la Nacién

Cuenta de ahorroen S/
Soles N°: 04-015-718973
Titular: R&C Consulting

Banco Continental

Cuenta de ahorroen S/

Soles N°: 0011-0153-0200601672
Titular: R&C Consulting

4 Razén Social R&C Consulting SRL
RUC 20506331014
DIRECCION Av. Petit Thouars N° 2166 - piso 4, Lince - Lima

Banco de Crédito

Cuenta de ahorroen S/

Soles N°:193-2215-6471-0-72

4 Titular: Misael Rivera Carhuapuma

Pago mediante YAPE

A nombre de: Misael G. Rivera Carhuapuma
Al NUumero de Celular: 964-075-153

RNP Con habilitacion indeterminada para

bienes y servicios vigente.

*Aceptamos tarjetas débito y crédito.

Pago mediante YAPE
A nombre de: Misael G. Rivera Carhuapuma
Al NUmero de Celular: 964 075 153

*Una vez realizado el pago, favor de enviar el
voucher a los correos de contacto y nos
comunicaremos con usted para realizar las

coordinaciones correspondientes. Banco Interbank

Cuenta de ahorroen S/
Soles N°: 011-3037-901825
Titular: Misael Rivera Carhuapuma

*Inscripciones Corporativas: Si desea realizar
las inscripciones corporativas, puedes
comunicarte a nuestro numero de contacto.

Banco Scotiabank

Cuenta de ahorroen S/

Soles N°: 027-7653721

Titular: Misael Rivera Carhuapuma

Todo pago debe ser realizado a nombre
de la empresa o del CEO Misael Rivera
mostrados en este documento. Para depdsitos internacionales

Cddigo de Cuenta Remesa en Délares Americanos
para BBVA 0011-0153-42-0200814420
Titular: R&C Consulting

’PayPul mrivera@rc-consulting.org

Arnaldo Montano
asesor@rc-consulting.org

+51 948 163 352

@&rc-consulting.org



